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ACTA DE SESION DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL PARDILLO
CELEBRADA CON CARACTER EXTRAORDINARIO EL DIA 10 DE ENERO DE 2018
(001/18)

ASISTENTES:
ALCALDE-PRESIDENTE: D. LUIS SOSA GAYE (CS)

CONCEJALES:
Grupo Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (CS):
D. JOSE MARIA NADAL CERVERA (portavoz titular)
D. JUAN CARLOS SANTOS CARBALLES (portavoz suplente)
Grupo Partido Local de Villanueva del Pardillo (PLVP):
D. EDUARDO FERNANDEZ NAVARRO (portavoz titular)
DNA. OLGA SANCHO MAURI (portavoz suplente)
D. RAUL JIMENEZ RODRIGUEZ
DNA. ALEJANDRA GABRIEL SIERRA CHAVEINTE
Grupo Popular de Villanueva del Pardillo (PP):
DNA. A,NGELES SOTO BERNAD (portavoz titular)
D. JESUS FLORES RODRIGUEZ (portavoz suplente)
DNA. CATALINA PERALES RENTERO
DNA. ALMUDENA MUNOZ GONZALEZ
Grupo Socialista de Villanueva del Pardillo (PSOE):
D. ANTONIO MORETA SANTAMARIA (portavoz titular)
DNA. MARIA DE LOS ANGELES GARCIA RODRIGUEZ (portavoz suplente)
Grupo Vecinos por Villanueva del Pardillo (VPVP):
DNA. MARIA MAR CACERES GOMEZ (portavoz titular)
D. ANDRES DIEZ GALILEA (portavoz suplente)
Grupo Salvemos El Pardillo (SP):
D. FRANCISCO JAVIER COBO QUINTAS (portavoz titular)

Excusa su asistencia DNA. EVA GAMONEDA CANDELA
Asisten DIECISEIS de los 17 miembros que componen la Corporacion.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: DNA. MARIA ISABEL BROX HUGUET.

Siendo las diecisiete horas y cinco minutos del dia diez de enero de dos mil
dieciocho, se retnen en el Salon de Plenos de la Casa Consistorial de Villanueva del
Pardillo los senores arriba relacionados -miembros de la Corporacion- previa convocatoria
al efecto, al objeto de celebrar sesion extraordinaria bajo la Presidencia del Sr. Alcalde
Presidente, y asistidos por el Secretario de la Corporacion.

Habiéndose fijado el siguiente ORDEN DEL DiA:

1.- DEBATE ANUAL SOBRE LA POLITICA GENERAL EN EL MUNICIPIO.

Existiendo quéorum suficiente para la celebracion de la sesion en primera
convocatoria, el Presidente declara abierto el acto, y procede a informar sobre el
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desarrollo de la sesion conforme al articulado del Reglamento Organico que regula el
presente acto.

Seguidamente comienzan las intervenciones:

TOMA LA PALABRA EL SR. PRESIDENTE:

“Buenos dias y bienvenidos a este segundo Debate anual sobre politica general en
el Municipio de Villanueva del Pardillo.

Antes de nada y como siempre quiero agradecer a todos los presentes que han
querido compartir este acto Institucional, su presencia en este debate porque forma parte
de la demostracion de la participacion ciudadana y vecinal que existe en el municipio.

Como presentacion tengo que insistir en que este tipo de acto demuestra su calidad
democratica por cuanto se da cuenta de la gestion municipal realizada por el equipo de
gobierno y por todos los concejales incluidos los de la oposicion, tampoco lo olvidemos, de
la corporacion en éste ultimo ano.

El fondo del debate no se centra en lo que esta pendiente por hacer, sino en cual
es el proyecto de futuro que queremos para el municipio y en el cual confian nuestros
ciudadanos y vecinos.

Por eso, de esa confianza depositada en el actual equipo de gobierno que los
ciudadanos y vecinos han elegido para gobernar ganando las Ultimas elecciones se deriva
esta obligacion de explicar, hoy, cual han sido y son, nuestros proyectos fundamentales y
cual es el estado del municipio en la actualidad.

Cuando entramos como equipo de gobierno nos fijamos como meta lo que los
ciudadanos y vecinos reclaman para su localidad: un Ayuntamiento solido, estable sin el
yugo de un plan de ajuste que coartara su libertad de accion y que afrontara con eficacia y
vision de futuro los retos basicos de éste municipio.

Un municipio en el que se tiene que producir una profunda transformacion para que
seamos una localidad moderna, participativa, solidaria, igualitaria y con un modelo de
desarrollo sostenible, recuperando inversiones, pero sobre todo recuperando servicios que
se perdieron en los Gltimos anos.

Lo bueno de representar a un equipo de gobierno basado como siempre he dicho en
la coherencia y el sentido comin es el placer de poder llevar la misma linea en cuanto a
ideologia, actuaciones y acciones durante toda la legislatura. El no tener que explicar o
justificar cambios de rumbo o bandazos en funcion de unos intereses u otros.

Desde este punto de vista tengo el placer de poder suscribir el mismo mensaje que
expuse en el anterior debate sobre politica general en nuestro municipio. Solo cambio los
logros que el municipio puede estar obteniendo las mejoras que Villanueva del Pardillo
esta registrando.

Estamos convencidos de la necesidad de priorizar los valores de transparencia,
austeridad, eficiencia y calidad democratica, con el objetivo de nuestro ayuntamiento sea
una entidad sostenible econdmicamente, saneada financieramente, mas transparente y
democratica en la toma de decisiones y que recuperen la credibilidad institucional a los
ojos de los ciudadanos. Defendemos un modelo de ayuntamiento que no se conciba como
la sede politica del partido o de los partidos que gobiernen, sino que se centre en la
administracion eficaz en interés de todos sus ciudadanos y en la eficiente gestion de los
recursos publicos, siendo extremadamente austeros en su utilizacion.
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Tenemos claro que es necesario primar sobre otras partidas presupuestarias los
servicios de sanidad, educacion o servicios sociales que sean competencia de los entes
locales y garantizar el cumplimiento de las leyes y las sentencias judiciales y el respeto al
Estado de Derecho y a nuestro ordenamiento democratico.

Todo esto realizandolo con unos valores basicos e innegociables: honradez, ante
todo, coherencia y sentido comun. Y creemos que hoy dada la situacion politica a nivel
nacional y la sociedad en general tanto a nivel nacional como mundial, exigen que el
acuerdo y el consenso sean los caminos para cosechar los mejores éxitos. Por eso creemos
que el gobierno de un proyecto politico centrista y centrado como el nuestro es el
necesario y adecuado para lograr estos objetivos.

Si ya el afno pasado mencionaba el gran potencial humano que tenemos en
Villanueva del Pardillo, este ano no puedo menos que reafirmarme. En estos anos hemos
experimentado la gran capacidad de los ciudadanos y vecinos de este municipio en
participando y aportando sus ideas y experiencia para sacar proyectos adelante, todo con
un espiritu constructivo con la idea de mejorar su municipio. Este aspecto jamas
deberiamos perderlo y mucho menos desperdiciar todo este torrente de energia que
ademas ayuda a subrayar la identidad colectiva de todos con Villanueva del Pardillo en
definitiva de luchar por nuestro pueblo. No debemos dejar paso a la desidia, la poca
participacion, o lo critica destructiva.

Somos conscientes y seguimos de que los problemas de nuestro municipio no
pueden ser contemplados hoy desde una perspectiva exclusivamente local, sino que
dependemos en gran medida de colaboraciones de instituciones estatales y autonémicas,
por eso no hemos parado de trabajar para que nuestra voz se escuche en todas y cada una
de ellas, reclamando, siempre con cortesia, pero con contundencia, responsabilidades, y
soluciones a los muchos problemas que nos acucian.

En éste sentido sabemos que vamos a tener que seguir peleando para conseguir esa
colaboracion, y que se incrementen las inversiones publicas, por eso, aunque se han
conseguido objetivos, ain queda mucho por hacer, porque para trabajar por Villanueva del
Pardillo cualquier inversion que se logre nunca tiene que ser suficiente.

Desde este punto de vista tengo que aclarar que nuestro contacto con Consejerias
de la Comunidad de Madrid es constante desde técnicos y funcionarios, hasta directores y
consejeros de diferentes areas estamos en contacto constante para defender los intereses
de Villanueva del Pardillo.

Por eso ademas de los contactos con las diferentes areas del gobierno de la
Comunidad de Madrid, contamos con la inestimable colaboracion de nuestros diputados de
la Asamblea de Madrid de nuestros respectivos partidos para que ese canal de
comunicacion y colaboracion sea mucho mas fluido.

Ese es un valor fundamental de poder pertenecer a un partido con un proyecto
global en toda Espafna, un partido nacional que te ofrezca ayuda y cobertura a nivel
nacional. Hoy por hoy y con el importante nivel de globalizacion que existe en nuestra
sociedad es un hecho de especial importancia.

Aun con todo esto no tiene sentido analizar el estado actual del municipio en éste
ultimo ano sin analizar la situacion de partida con la que empezamos. Porque dentro de los
objetivos que nos marcamos como equipo de gobierno, ademas de dar cumplimiento al
programa electoral esta otro fundamental y es el que nos exigen nuestros ciudadanos y
vecinos: Salir del Plan de Ajuste para recuperar los servicios perdidos en los Gltimos afos.

Por eso, nuestra accion de gobierno desde el comienzo ha tenido una doble
vertiente o dificultad. No hemos empezado desde una situacion normal para demostrar
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nuestra gestion como deberia hacer cualquier proyecto politico, primero hemos tenido que
“lidiar” con las dificultades de tener que reducir una tremenda deuda que nos
encontramos y que nos limita hasta la mas minima accion y ademas la de mejorar la
gestion y calidad de vida de los ciudadanos con nuestro proyecto.

Por eso desde el punto de vista economico hay que explicar el Plan de Ajuste
vigente desde el afio 2012 y que nos encontramos en el afno 2015 al entrar y que en teoria
nos encontraremos hasta el afio 2023 ano de su finalizacion. Un plan de ajuste que viene
impuesto con motivo de los impagos millonarios a los proveedores del Ayuntamiento, asi,
se tienen que contratar préstamos avalados por el Ministerio de Economia y Hacienda,
imponiéndonos dicho Ministerio un duro Plan de Ajuste que limita el gasto presupuestario
de nuestro Ayuntamiento, destacando recortes en limpieza, personal, parques y jardines,
deportes, cultura etc... La vigencia de éste Plan de Ajuste de ésta INTERVENCION, es hasta
el ano 2023, fecha en que finaliza el Gltimo préstamo avalado por el ministerio.

Es necesario recordar esta situacion porque como decia una de las principales
acciones de este gobierno ha sido la de cumplir con las deudas contraidas y sacar de esta
situacion de endeudamiento al municipio.

No voy a recordar lo que supone para cada Concejalia, lo que si que voy a hacer
ahora es una breve mencion a lo que gracias al esfuerzo de este equipo de gobierno si se
ha realizado en este pasado ano 2017 en todas las areas municipales:

EN EL AREA ECONOMICA:

Se pueden destacar tres acciones:

o APROBACION Y EJECUCION DE LOS PRESUPUESTOS DEL ANO 2017

Se aprueban por unanimidad por segundo ano consecutivo los presupuestos para el
ejercicio 2017.

Desde el ano 2012, con motivo de la suscripcion de varios créditos al amparo del Plan de
Pago a Proveedores, nos encontramos sometidos a un Plan de Ajuste que ha supuesto un
duro programa de restriccion del gasto hasta la finalizaciéon de dichos créditos,
condicionando la elaboracion y ejecucion de los presupuestos. Es prioridad irrenunciable
de éste equipo de gobierno la flexibilizacion o supresion de dicho Plan de Ajuste, no solo
para la recuperacion de la totalidad de los servicios pUblicos, sino también para la mejora
de la calidad de los mismos.

El presupuesto del ano 2017 continua con el objetivo marcado por el Equipo de Gobierno
de la recuperacion paulatina de la totalidad de los servicios publicos, asi como la mejora
de las instalaciones municipales, deteriorados ambos en los Ultimos afos por la falta de
empleo de recursos econdmicos y mantenimiento.

Los ingresos municipales de este ano, al igual que los del afno anterior reflejan la
congelacion de impuestos y tasas municipales que nos permite financiar unos servicios
minimos y atender los préstamos suscritos en afnos anteriores. Ademas, con motivo del
vencimiento del préstamo suscrito en el ano 2009 y cuya amortizacion finalizé en 2015, en
el ano 2016 por primera vez se dejan de destinar 2.000.000 de euros al pago de los
préstamos para pasar a destinar 800.000 euro, por lo tanto se liberan recursos que se han
podido ir incorporando a los presupuestos para llevar a cabo inversiones como Unico gasto
extraordinario ya que el gasto en Servicios Publicos viene restringido por el Ministerio
hasta la finalizacion del Plan de ajuste.

Mediante estas inversiones, se ha iniciado la recuperacion de nuestras instalaciones
municipales para mejorar el servicio que prestan a nuestros vecinos y la ejecucion o el
inicio de proyectos de nuevas inversiones, no al ritmo de ejecucion que le hubiera gustado
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a este equipo de gobierno, dado los escasos recursos en personal de los que dispone el
Ayuntamiento para poder llevarlos a cabo en su totalidad.

Durante el ano 2017 hemos continuado equipando tanto a Policia como a Proteccion Civil,
instalando desfibriladores en algunos edificios municipales para seguridad de nuestros
vecinos, realizando obras de mejora en el acceso al Punto Limpio, rehabilitacién de todas
las pistas deportivas, asfaltado de la Travesia Vallepardo, adquisicion de contenedores de
papel, mejora del alumbrado publico con cambio a iluminacion Led, continuacién del
programa de mantenimiento e inversion en los Centros Educativos, nuevo equipamiento de
ordenadores y otro material técnico para la biblioteca, mejoras de iluminacién en el
Centro Cultural Tamara Rojo, reforma y adecuacion del Auditorio Sebastian Cesteros,
obras de mejora en los vestuarios del campo de futbol, mejora de los sistemas
informaticos del Ayuntamiento, inversiones de mejora en las viviendas de proteccion
oficial.....y otras

No pudimos llevar a cabo algunos proyectos como la incorporacion a la plantilla del
ayuntamiento de una persona cuya labor era exclusivamente de Comunicaciéon para
mejorar la interlocucion entre el Ayuntamiento y los Ciudadanos, ganando asi en
transparencia e informacion al ciudadano; La construccion de un Skate Park, tan aclamado
por los jovenes del municipio o la instalacion de equipos de recarga de vehiculos
eléctricos, cuya demanda se incrementa en nuestro municipio y que intentaremos
recuperar en los presupuestos del 2018.

Actualmente se estan elaborando los presupuestos del ejercicio 2018 en los que se
realizaran proyectos como, obras de reforma en la caja escénica del Auditorio Sebastian
Cesteros, se hara el cambio de césped y la iluminacion a leds en el campo de futbol de los
Pinos, obras de mejora en el Tanatorio, adecuacion de los Parques infantiles, construccion
de un Skate park, remodelacion del parque San Juan de la Cruz, continuaremos con el
programa de inversiones de los Centros Educativos, seguiremos con inversiones en las
viviendas sociales y recuperaremos servicios como: mantenimiento de parques y jardines,
servicio de mantenimiento de colegios y viviendas sociales, invertiremos en ocio para los
mas jovenes , en actividades para nuestros mayores, destinaremos recursos a deporte,
festejos, seguiremos con la dotacion de fondo bibliografico para la biblioteca, invertiremos
en la Administracion electronica y poco a poco iremos devolviendo los servicios perdidos a
nuestro municipio.

Sin duda, la transparencia y la participacion ciudadana deben consolidarse como sefias de
identidad, no solo de este Presupuesto, sino de esta Administracion. Como ejemplo, la
nueva App disponible para todos los ciudadanos (Hackity APP) por la que podemos dar
visibilidad a propuestas para mejorar nuestro municipio.

Cabe destacar en el Estado de Gastos la realizacion de nuevas Inversiones en 2017 que
demuestran el compromiso de este Equipo de Gobierno por mejorar la calidad de vida de
nuestros vecinos y hacer de Villanueva del Pardillo un lugar mas atractivo para la vida y la
convivencia. Y aunque no se ejecuten en su totalidad dentro del ejercicio se continuara en
el ejercicio siguiente.

Durante el Ultimo afo la filosofia del equipo de gobierno se ha basado en la optimizacion
de los recursos, incrementando la calidad de los servicios al mismo coste, como el nuevo
contrato de recogida y tratamiento de residuos urbanos o la unificacion de la Escuela
infantil, el contrato de limpieza, el contrato de mantenimiento de viario, todos ellos
servicios necesarios para el buen funcionamiento de nuestro municipio.....Este presupuesto
marca un giro en la recuperacion de los recursos incrementando los importes de las
partidas destinadas a gastos en bienes corrientes y servicios en algunos contratos, y
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buscando una mayor eficiencia de los fondos publicos, articulando, al mismo tiempo,
sistemas y alternativas de gestion que lo hagan posible.
Asi mismo, continuamos con el proyecto de Construccion de la Senda que unira las
urbanizaciones al casco urbano y seguiremos promoviendo el proyecto de acceso al
Poligono Empresarial de nuestro municipio.
Seguiremos trabajando sobre los siguientes ejes fundamentales:
- Recuperar los servicios publicos, mejorando la calidad de los mismos-
- Fomentar y consolidar un Plan de mejora de las infraestructuras y sostenibilidad del
medio ambiente.
- Reforzar el gasto en educacion, cultura y juventud a través de inversiones que
potencien el servicio de éstas areas.
- Impulsar el desarrollo econémico sin aumentar la presion fiscal.
- Promover la participacién ciudadana.
Bajo los principios esenciales de:
- Transparencia
- Incremento de las inversiones
- Menor endeudamiento y superavit en cuentas publicas
- Equilibrio en las cuentas y control del gasto.
o MODIFICACION DE LAS ORDENANZAS FISCALES. De los que daran cuenta en su
intervencion los concejales delegados.
o AHORRO Y CANCELACION DE LA DEUDA. Ademas de destinar parte de nuestros
recursos, a pesar del Plan de Ajuste, a inversiones, a lo largo de estos anos de legislatura
hemos conseguido ahorrar lo mas rapidamente posible con el objetivo de eliminar lo antes
posible a nuestro municipio de la intervencion y control que tiene el Ministerio de
economia sobre nuestros gastos, restringidos al maximo pudiendo ofrecer a nuestro
municipio Unicamente unos servicios minimos que debemos ir recuperando
paulatinamente. Ahorro y cancelacion de la deuda que nos permite situarnos en torno a
una deuda a finales del ano 2017 del 10,5 % de la inicial.
Gracias a este ahorro y una vez cancelados los 880.000 euros que nos permiten cancelar el
Plan de Ajuste, la situacion econémica de nuestro municipio empieza a cambiar y ya los
presupuestos del 2018 se podran elaborar bajo el supuesto de la eliminacion del Plan de
Ajuste y con la incorporacion de servicios que quedaron cancelados desde del ano 2012 por
la enorme deuda acumulada en los anos anteriores.
Recuperando de ésta forma, una situacién economica estable, sin una gran deuda, sin un
Plan de Ajuste que limite la gestion de nuestros recursos y afrontando con eficacia los
retos basicos de nuestro municipio.

EN EL AREA DE LAS VIVIENDAS SOCIALES:
Si en el ejercicio 2016 se realizaron inversiones por valor de 10.200 euros en el 2017 han
continuado las intervenciones por valor de 11.900 euros consistentes en cambio de
tuberias, pintura de portales, trabajos de cerrajeria, reparaciones en la iluminacion de las
zonas comunes, reparaciones de albanileria y reparacion de humedades que estan
permitiendo hacer una puesta a punto en unos edificios que hasta entonces carecian de
mantenimiento.
En el 2018 se van a presupuestar 15.000 euros para seguir mejorando las instalaciones para
garantizar e incrementar la calidad de vida de las familias que disponen de menos
recursos.
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Por otra parte, estamos terminando de definir las bases por las que se adjudicaran las
viviendas que estan disponibles para que cuanto antes puedan ser entregadas a familias
que lo necesiten.
AREA DE PERSONAL
La plantilla del Ayuntamiento esta formada por 100 empleados publicos, 96 plazas
ocupadas actualmente, y 4 plazas vacantes.
A lo largo del este ejercicio 2017, hemos podido sustituir las incapacidades temporales del
personal del Ayuntamiento, durante ejercicios anteriores dichas sustituciones no se venian
cubriendo debido a las propias limitaciones econdmicas que imponia el Plan de Ajuste
aprobado en el ejercicio 2012.
Las sustituciones del personal han permitido descargar de trabajo a los empleados
municipales, que se veian obligados a duplicar su carga de trabajo cuando sus companeros
por cuestiones personales no podian acudir a sus puestos de trabajo.
Igualmente, a lo largo de este ejercicio, se han iniciado los tramites para cubrir las plazas
vacantes de nuestro Ayuntamiento, a lo largo del ejercicio 2018 se pretenden cubrir a
través de procesos de promocién interna, que van a permitir dar una oportunidad de
promocion al personal municipal desde hace mas de diez afos, las siguientes plazas: 1
Plaza de Técnico Municipal, la Plaza de Sargento de Policia Local y dos plazas de
Administrativo
Una vez cubiertas estas plazas, se pretenden convocar a través de procesos por oposicion
libre dos plazas de Auxiliares Administrativos.
AREA DE SEGURIDAD:
Tasa de criminalidad semejante al afo 2016 situados en unos indices muy por
debajo del resto de la Comunidad de Madrid, segin la delegacion de gobierno. En datos
locales hemos tenido también una mejora importante de las estadisticas sobre el afo
anterior.
AREA DE ASUNTOS SOCIALES:
Seguimos atendiendo mas y mejor a los ciudadanos, en parte por la visibilidad y
mejor instalacion de los servicios en el Centro de Mayores. Asi los expedientes de ayudas
sociales han aumentado durante el afo 2017. Y aunque no es un dato del que sentirse
orgulloso por lo que representa para la sociedad si debemos congratularnos desde el punto
de vista de que desde el Ayuntamiento de Villanueva del Pardillo podamos llegar a ayudar
a una parte mas grande de la poblacion.
AREA DE TRANSPORTES:
Incremento de usuarios, no solo de nuestro municipio, sino de municipios
adyacentes (Valdemorillo, Colmenarejo, V Canada) que vienen a nuestro municipio en
vehiculo privado para coger el transporte publico, debido a la buena frecuencia de paso
que hemos conseguido, fundamentalmente en las 3 lineas principales: 641, 642 y 643.
Colocacion de los dos Paneles de informacion variable en las marquesinas de la parada
central.
AREA DE ORDENACION DEL TERRITORIO:
Incremento de los expedientes tramitados, debido al incremento del movimiento, tanto
urbanistico como de nuevos establecimientos en nuestro municipio. Desbloqueados el SUZ
11-2, SUZ II-1, SUZ II-6, SUZ llI-4. Aprobada la MPS N°% del PGOU, modificaciones de los
Planes Parciales del 1l-2, I-7 y 1-12 (Poligono industrial).

AREA DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS:
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Se han ido realizando la licitacion de los contratos que tenia el Ayuntamiento en la
mayoria de los casos con importantes mejoras que explicara el concejal delegado del area
mas adelante y que yo simplemente apunto
- CONTRATO MANTENIMIENTO VIARIO PUBLICO
Duracion: 1 ano prorrogable por otro mas a contar desde el 23 de octubre de 2017.
Adjudicataria: Licuas
Importe: 119.000 euros
Realizacion de actuaciones puntuales por parte de los operarios de la Concejalia.
En 2017 inversion de 48.000.- Con Arreglo de viario publico, pintado horizontal en
zonas del municipio, reparacion y sustitucion de sefalitica vertical, arreglo de aceras,
alcorques y vados.

CONTRATO MANTENIMIENTO ALUMBRADO PUBLICO

o Duracién: 2 anos prorrogable por otros dos desde el 1 de agosto de 2017

° Adjudicataria: Elecnor

. Importe: 50.490,00 EUROS

o Pero sobre todo la inversion durante el aio 2017 de 40.000€. en la instalacion

de nuevas 130 luminarias y mejora de 35. En Nuestra 2® fase de adaptacion de las luces del
municipio a tecnologia LED. Con lo que ya hemos completado un 20% del Municipio. Con las
mejoras tanto energéticas, como de gasto como se seguridad para nuestros ciudadanos y
vecinos.

ENERGIA ELECTRICA
. Contratacion suministro de energia eléctrica en baja tension de los centros e
instalaciones de titularidad municipal del Ayuntamiento de Villanueva del Pardillo por que
vence en el ano 2018.
o Boletin de instalacion eléctrica del Juzgado de paz para ampliar potencia
CONTRATOS SUMINISTROS VARIOS
Adquisicion aerotermos para Tamara Rojo
Adquisicion de vestuario de los operarios de verano y de invierno
Ferreteria
Fontaneria
Adquisicion material de oficina
Destacando ademas actuaciones y mejoras que se han ido produciendo en Edificios
municipales como, por ejemplo:
° Ascensores primer trimestre viviendas SUM
° Ascensores primer trimestre edificios municipales
. Inspeccion técnica de ascensores
o Ascensores anuales todos los edificios municipales:
. Climatizacion y calderas
[ )
d
[ ]

Alarmas nuevas en Almacén de operarios. Proteccion Civil. Adecuacion de Sistema
e alarma, mejora en Escuela infantil y escuela de adultos.

Incendios

CEMENTERIO Y TANATORIO. Mejora con obras de acceso a los nichos y adecuaciones
varias.

BARES Y TERRAZAS

Tramitacion de las licencias de terrazas

SEGURO DE EDIFICIOS

GESTION DE QUEJAS Y SOLICITUDES
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FIRMADOC
OBRAS EN ViA PUBLICA
EVENTOS DIFERENTES AREAS
FIESTAS PATRONALES
CANAL ISABEL I
ACTUACIONES EN COLEGIOS

a. Rayuela

o Reparacion gas Rayuela por corte de suministro por parte de la suministradora:
sustitucion de regulador de presion y entrada de gas

o Reparacion deteccion gas en Rayuela: reposicion de centralita y detector de gases
en cocina

o Obras adecuacion instalaciones eléctricas en edificios: Rayuela queda adecuado en
su totalidad.

o Drenaje pista cubierta Rayuela: instalacion de recogida de aguas en todos los lados
del solado de la pista puesto que sélo habia rejilla en el lado oeste.

o Reparacion persianas Rayuela

o Arreglo cubierta y aleros Rayuela: en aleros con deficiencias se ha colocado

revestimiento de cemento y pintura; caballete de cubierta de infantil con fisuras se ha
reparado mediante demolicion y realizacion nueva de caballete; esquina muro hormigon
de pistas exteriores entre Mister Lodge y encina deteriorado se han colocado escuadras de
acero; ladrillo visto en calle Mister Lodge con fisuras se ha rellenado de mortero de
cemento; forjado planta 2? del edificio del 2° ciclo de primaria se ha colocado plancha fija
de escayola y se ha pintado.

b. San Lucas

o Reparacion caldera San Lucas en enero 2017

o Obras adecuacion instalaciones eléctricas en edificios: San Lucas queda pendiente
de realizar algunas adecuaciones porque es necesaria una obra de alcance.

o Reparacion humedades en el paramento del polideportivo. Presencia de humedad
en el exterior de la planta baja a la altura de los vestuarios femeninos del gimnasio

o Reforma vestuarios y gimnasio San Lucas: 209.500,48 euros (en proyecto)

o Reparacioén deteccién gas San Lucas

o Reparaciones cerrajeria San Lucas

o Reparacion aleros San Lucas en la zona frontal y posterior del edificio de tres
plantas.

C. Carpe Diem

o Reparacion grupo electrogeno Carpe Diem

o Obras adecuacion instalaciones eléctricas en edificios: Carpe Diem queda pendiente

de realizar algunas adecuaciones tras la reparacion del grupo electrogeno.
d. Escuela infantil

o Goteras y humedades en antigua Escuela infantil con cargo al seguro

o Reparacion goteras en zona despachos

o Obras adecuacion instalaciones eléctricas en edificios: Virgen del Soto queda
adecuado en su totalidad.

o Reparacion vallado escuela infantil San Juan de la Cruz

o Instalacion toldos Virgen del Soto

o Adquisicion y colocacién protectores en Escuela infantil Virgen del Soto

o Reparacion mosquiteras y persianas en Virgen del Soto

o Colocacion interfonos y timbre en Escuela infantil
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o Retirada de bordillo y suministro de arena de rio para patio
ACTUACIONES EN EDIFICIOS
Reparacion Relé Auditorio
Localizacién gotera Auditorio
Mejora césped artificial en campo de fitbol
Correccion errores Oca energia eléctrica Auditorio
Reparacion puerta de emergencia en Centro de mayores
Puesta en marcha de calderas en edificios municipales
Repgracién antena viviendas SUM
VEHICULOS CONCEJALIA
o Pasar las ITVs de los vehiculos

AREA DE MEDIO AMBIENTE
- PROYECTOS DE ASOCIACION
o ASOCIACION DE PROPIETARIOS DE TIERRAS RUSTICAS DE VILLANUEVA DEL PARDILLO
Impulso para su formacion a través de:
Elaboracion de base de datos de propietarios
Redaccion y envio de convocatorias
Presencia en diversas reuniones y Asamblea de Constitucion
o PROYECTO SUDOE Y OBSERVATORIO PATRIMONIO
Redaccion de memoria y documentacion
Asistencia del Concejal Delegado en reuniones relacionadas
0 GARBANCERA MADRILENA
Red que alina Ayuntamientos y agricultores de la zona Oeste para la
recuperacion del garbanzo autoctono de la zona
Redaccion de memoria y documentacion relativa para la adhesion de
nuestro municipio
Asistencia del Concejal Delegado en reuniones y eventos
supramunicipales relacionados con esta Asociacion.
o DECLARACION SHANGHAI CIUDADES SALUDABLES
Redaccion de memoria y documentacion relativa a la adhesion de
nuestro municipio a esta red mundial de ciudades saludables, con el
fin de promover desde nuestro Ayuntamiento la salud y el desarrollo
urbano sostenible
- PROYECTO ECOESCUELAS
u Objetivos: Introducir y potenciar la educacion ambiental en el ambito
escolar, crear habitos de participacion activa, crear un contexto de
desarrollo sostenible, donde el alumnado es animado a desempenar un
papel activo en fases practicas para reducir el impacto ambiental del centro
escolar.
o Centros Adheridos: Colegio Carpe Diem, Antavilla, Vallmont, E. I. Virgen del Soto
o Reuniones y visitas periddicas a los Centros para realizar el seguimiento
del proyecto
u Organizacion de talleres en los Centros segin proyecto
0 junio 2017: Acto de renovacién de Bandera Verde en el Colegio Vallmont
- CAMPANA REPARACION CAMINOS 2017
o Coordinacion con el Parque Regional del Curso Medio del Rio Guadarrama de
la campana anual de reparacion de Caminos Vecinales (10 caminos
reparados)
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- CONSECUCION DE INSTALACION DE RETEN FORESTAL COMUNIDAD DE MADRID EN NUESTRO
MUNCIPIO:

o Reuniones mantenidas y tramitacion de documentacion

o Instalacion de retén forestal durante la campafa de verano de prevencion

de incendios forestales

o Actuaciones inmediatas por parte de este retén en varios incendios

ocasionados en el municipio durante el verano.

- CAMPANA ESTIVAL DESBROCE PARCELAS

o Redaccion y envio de aproximadamente 500 notificaciones a propietarios de parcelas
urbanas sin edificar y rusticas para llevar a cabo el cumplimiento establecido segin
Ordenanza Municipal de desbroce y limpieza de parcelas a lo largo del mes de junio.

o Coordinacion con la empresa VALORIZA en la ejecucion de trabajos de

desbroce y limpieza de parcelas de titularidad municipal.

- CAMPANA CONCIENCIACION VECINAL ECOEMBES

o Coordinacion y ejecucion de la campana “RESPIRA” a través de los fondos

destinados por ECOEMBES por convenio.

o Acciones realizadas

Campana en muis

Colocacion de pegatinas en todos los contenedores

Colocacién de vinilos en vallas

- I FERIA VILLANUEVA DEL PARDILLO SOSTENIBLE

0 29,30 de septiembre y 1 de octubre

u Organizacion del evento de movilidad sostenible: participacién aproximada 300 personas,
exposicion de vehiculos eléctricos particulares, presencia de empresas con expositores, asi
como empresas de otros servicios con propuestas de vehiculos hibridos, actividades
familiares

o Colaboracién con la Concejalia de Promocion Empresarial en los eventos de
emprendimiento y feria del comercio.

- ACTIVIDADES FAMILIARES:

o Enero Taller de huerto medicinal (aprox. 25 personas)

0 Marzo: Plantacion en el Parque Periurbano organizada por Toyota con la

colaboracion del Parque Regional del Guadarrama (aprox. 200 personas)

o Abril: Plantaciéon familiar de garbanzos con la colaboracion de miembros de la
Garbancera Madrilena y agricultores locales (aprox. 40 personas)

o Abril: Ruta Batalla de Brunete (aprox. 125 personas)

o Abril: colaboracion en las jornadas de Seguridad Vial organizadas desde la Concejalia de
Seguridad Ciudadana, (aprox. 250 personas)

o Junio: Jornada nocturna de visionado de estrellas (aprox. 120 personas)

o Plantacion en el Parque Periurbano con la Fundacion Fire y la colaboracion del Parque
Regional del Guadarrama (aprox. 70 personas)

- TRAMITACION DE EXPEDIENTES:

o Expedientes de autorizacion de tala

o Autorizaciones de quemas controladas segun calendario

0 Quejas vecinales

o Solicitudes de traslados de puntos de recogida e islas ecologicas

- GESTIONES:

o Emision de documentacion para traslado a planta de residuos a través de la
Mancomunidad de Residuos del Sur

11



Ayuntamiento de
Villanueva del Pardillo

o Elaboracién de presupuestos 2018
o Certificaciones mensuales ECOEMBES de recogida selectiva de envases
o Transmision de incidencias y avisos a través de la plataforma de la empresa
VALORIZA.
o Peticidn de presupuestos y consignacion de trabajos y adquisiciones de
material y maquinaria relacionados con la Concejalia.

AREA DE INNOVACION TECNOLOGICA :
1. Puesta en marcha la Virtualizacion de Escritorios y Aplicaciones para 45 puestos de
trabajo: Esta medida supone la extension de la vida atil los equipos informaticos, la
mejora en el mantenimiento de los mismos y un avance significativo para la convergencia
hacia los modelos Cloud, que es la tendencia tecnoldgica hacia la que avanza la
Administracion Publica.

2. Puesta en marcha de la nueva centralita de voz sobre IP lo que ha supuesto un
ahorro aproximado de 900€/mes en teléfono fijo.

3. Contrato de mantenimiento integral de las aplicaciones de Aytos hasta 2021.

4, Diseno del nuevo Portal de Contenidos Web, migracion de Datos, acompafiamiento
a los responsables para la modificacion del contenido y formacion del nuevo gestor)

5. Renovacion y ampliacion del parque de impresion con nuevos equipos multifuncion.

Anadiendo la funcionalidad de servidor de impresion con tarjeta personal, lo que ahorrara
a futuro costes de papel.

6. Renovacion de equipos para uso publico (con cargo a subvencion) y para empleados
de la Biblioteca Municipal.

7. Renovacion de Certificados de Sede Electrénica y de Sello de Organo.

8. Solicitud de Certificado Digital de Representacion para el Alcalde.

9. Estudio de aplicativos para:

. Cumplimiento de las normativas sobre RGPD, ENS, Ley 39/2015, de 1 de octubre,

del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico.

° Mejora tecnologica de otros departamentos (Secretaria, Empleo, Participacion
Ciudadana, Urbanismo, ...)

o Video-Actas para el Pleno.

10. Mantenimiento evolutivo de servidores (ampliacion de disco)

1. Mantenimiento de electrénica de red.

12. Gestion de Copias de Seguridad (diarias, semanales y mensuales)
13. Incidencias de usuario.
14. Asistencia a usuarios para el envio y firma electronica de documentacion a otras
administraciones.
15. Gestion de la telefonia con proveedores (Movistar y LCR)
16. Solicitud de presupuestos software, hardware, servicios.
AREA DE PROMOCION EMPRESARIAL
Atencion emprendedores/as
. NUumero de atenciones: 19
. Motivo consulta: creacion, constitucion de empresas/ ayudas/ orientacion laboral
dirigida emprendimiento.
Talleres/ Cursos de Formacion Emprendedores/as
. Taller Gestiona tu tiempo a tiempo. 4 horas. 9/11-05-2017
NUmero de participantes: 12 personas
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" Foro de Empleo y emprendimiento; Explora alternativas de éxito. 4 horas. 29-09-
2017

NUumero de participantes: 53 personas

Talleres/ Cursos de Formacion Personas Desempleadas

" Entrevista en inglés. Who are you? 3 horas. 05-09-2017

NUumero de participantes: 10 personas

" Como realizar una entrevista de Manera Eficaz. 4 horas. 05-11-2017
NUumero de participantes: 15 personas

" Mindfulness para el empleo. 4 horas. 10/17/24-10-2017

NUmero de participantes: 10 personas

Talleres/ Cursos de Formacion Empresas

. Taller de Escaparatismo. 5 horas. 11-10-2017
NUumero de participantes: 9 personas
. Taller de ventajas y beneficios fiscales. 5 horas. 25-10-2017

NUumero de participantes: 5 personas
Acciones en fomento y promocion del Comercio Local

" Muestra de Comercio Local. 01-10-2017

NUmero de participantes: 17 empresas

. Mercadillo Navideno de comercio de proximidad. 15-12-2017
NUmero de participantes: 12 empresas

" Participacion en el proyecto Munin

. Proyecto Pardiemprede. 15-12-2017

NUumero de empresas participantes: 5 empresas
NUmero de Centros Escolares participantes: 2 Colegios y 1 IES
Centro de Empresas Impulsa

. Coordinacion y difusion acciones formativas
. Seguimiento alquiler empresas
. Difusion en web Municipal de acciones formativas y networking
Mercadillo Local
. Modificacion de la Ordenanza Municipal: reduccién de la tasa de basuras
AREA DE JUVENTUD:
1. Se han iniciado diversas aperturas del centro civico en actividades como discolights,

concursos de disfraces, talleres de magia, campeonatos de futbolin y ping pong. La mas
importante de forma continuada en navidad con gran afluencia de juventud.
2. Desde esta area también se celebré un concurso de skate y una batalla de gallos
que se desarrollé con bastante éxito, los cuales queremos seguir desarrollando.

AREA DE DEPORTES:

1. Se ha continuado con la rehabilitacion de las pistas polideportivas externas, por
valor de 20000 euros.

2. La recuperacion de la RPT de los técnicos deportivos se ha llevado a cabo.

3. Se ha recuperado el futbol sala senior federado extinto en el municipio, desde el
ano 2011.

4, Se han aprobado diversos expedientes de 4u entre los que se encuentra el pago de
parte de la deuda existente.

5. Se ha ampliado la oferta deportiva del municipio en materia de eventos y carreras,
facilitando la realizacion de las mismas por entes privados.

6. Se ha sustituido el suelo del pabellon del polideportivo municipal Infanta Cristina.
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7. Se ha ofertado de nuevo la liga municipal de futbol 7 para adultos, por medio del
ayuntamiento. Y se mantiene futbol sala, tenis, padel y baloncesto de adultos.

8. Se ha llevado a cabo la obra de separacion de los vestuarios en el campo de futbol.
9. Se han elaborado unas bases con criterios objetivos para la cesion de espacios
deportivos a clubes y asociaciones del municipio.

10. En los presupuestos de la comunidad de Madrid viene incluida la partida para la
creacion de un campo de futbol nuevo.

1. Se ha realizado un estricto control a la concesionaria para que solvente
problematica existente en materia de limpieza y mantenimiento.

12. Se ha realizado la actuacion que exigia la pista semicubierta del Infanta Cristina
evacuar el agua. (rejilla perimetral)

13. Se ha superado la participacion de escolares en las actividades de deporte en la
naturaleza, con respecto a afnos anteriores: 1283, escolares.

14. Competiciones infantiles que se realizan en nuestro municipio, se mantiene: futbol
sala, baloncesto y se ha ampliado a futbol 7.

15. Se ha mantenido el éxito de participacion en la carrera popular, maraton de futbol

sala y olimpiadas escolares.
AREA DE CULTURA.:

1. Se ha llevado a cabo la contratacion del nuevo suministro de iluminacién y sonido
del auditorio por valor de 130000 euros
2. Se ha modificado las condiciones del profesorado de la escuela municipal con una
subida de sueldo aparejada para los profesores que mas horas trabajan.
3. Se ha recuperado el fomento de la participacion de las entidades culturales del
municipio en el Tamara rojo.
4, Nuevo equipamiento informatico en toda la biblioteca. Desde los ordenadores de
servicio al ciudadano a los del propio personal.
5. Ganadores de becas en materia informatica y del concurso Maria Moliner.

AREA DE FESTEJOS:
1. Se sigue recuperando y rehabilitando las tradiciones locales, como por ejemplo
carnavales en la que este afo se hizo una sardinada.
2. El punto fuerte como las fiestas patronales tuvo una afluencia mucho mayor que

otros anos y mediante la estrecha colaboracion con asociaciones y cuerpos de seguridad
locales y estatales, se consigui6 un ambiente Unico alrededor de las fechas festivas
locales. Se recuperaron orquestas festejos taurinos y los incidentes en las mismas se
redujeron al robo de una cartera. Se cambid la disposicion de la plaza en seguridad y se
aumentaron las condiciones higiénico sanitaria del municipio con un trailer de bafos
publicos.
3. La cabalgata salio adelante aun con la lluvia, sin la presencia de ningln concejal de
la oposicion.
AREA DE PARTIPACION CIUDADANA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES:

1. Estrecha colaboracion con diferentes entidades no lucrativas.
2. Rehabilitacion de la escuela de adultos para dar cabida a diferentes asociaciones.
3. Fomento de la participacion vecinal como la autorizacion de poner una carpa en
fiestas en el recinto ferial, asi como la participacion en la cabalgata de una carroza.
4, Cambio del programa de violencia de género llevandolo a edades mas tempranas.

AREA DE EDUCACION

Durante el primer semestre del ano 2017, y desde el ejercicio 2016, en la
Concejalia de Educacion se han realizado todos los esfuerzos necesarios para poder
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destinar recursos econdmicos a reparaciones y mantenimiento de los centros educativos,
tan deteriorados durante los Gltimos anos, debido a la falta de mantenimiento de los
mismos.
A lo largo del mes de diciembre del ejercicio 2016 se han realizado reparaciones en tres
pabellones de educacion del Colegio Carpe Diem, que soportaba humedades y gotereas
desde hace mas de 7 aios, impidiendo el desempeno normal del programa educativo.
Se han realizado reparaciones de vallados, puertas, ventanas y persianas en los distintos
Centros Educativos municipales, se han realizada adaptaciones a normativa de las
instalaciones que albergan la Escuela infantil municipal, realizando reparaciones en los
patios exteriores (recebados de arena, eliminacion de barreras, instalacion de vallas
adaptadas para los mas pequenos, reparacion de humedades...), se han colocado toldos tan
demandados y necesarios durante el periodo estival; en el interior de las instalaciones se
han reparado puertas, ventanas, persianas, se han instalado materiales adaptados
igualmente para los mas pequeios.
- Se ha gastado la totalidad de los recursos presupuestarios destinados al
mantenimiento y reparaciones en los centros educativos publicos.
- Se han potenciado actividades educativas organizando conferencias, talleres y
actividades. Algunas ya se han desarrollado (Conferencia-taller Ilusiones Matematicas) y
otras se han organizado y se desarrollaran en 2018 (Actividad de fomento de la lectura).
- Se ha elaborado un proyecto para poner en marcha en 2018 para la prevencion del
absentismo y el abandono escolar.
- Se ha garantizado el funcionamiento de la Escuela Infantil Municipal, tras quedar
desierto el concurso de adjudicacion.

AREA DE EMPLEO:
- Se ha disefliado un plan para potenciar la bolsa de empleo, que sera aplicado en
2018. Y se ha colaborado con empresas, como en el caso del proceso de seleccion
realizado por Uvesco.

AREA DE MAYORES:
Celebracion con los mayores de fechas especiales:
- Dia internacional del Mayor, comida/barbacoa en favor de los Mayores.
- Dia internacional del Nifo, actividad de Yoga con Mayores.
- Concierto Santa Cecilia.
Exposicion “Artistas Mayores” de maquetas y pintura.
Dotacién de 6 equipos informaticos para la Sala de Informatica del Centro de Mayores.
Siguen en marcha todas las actividades que se venian desarrollando con anterioridad:
manualidades, patchwork, lectura, pintura, charlas, etc.
Renovacion del vestuario del equipo de petanca.
Trabajo intenso para conseguir nuevos licitantes para la explotacion del bar/cafeteria.
Mientras tanto, el Centro se abierto todos los dias para que nuestros mayores no dejen de
acudir al Centro, el punto de reunion y entretenimiento para este colectivo.

AREA DE PROTECCION CIVIL:
Inversion en las instalaciones de la agrupacion de Proteccion Civil.
Renovacion del vestuario de los voluntarios.
Los voluntarios han atendido las actividades deportivas y festivas donde se les ha sido
requerida su participacion y en la medida de lo posible al ser un grupo de voluntarios:
cabalgata de Reyes, deportivas, romeria, fiestas patronales, etc
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Este es un pequeno resumen de lo mas destacado de las actuaciones realizadas por
el equipo de gobierno durante el ano 2017. Algunas actuaciones referidas sobre todos a
proyectos mas importantes de infraestructuras las vamos a ver realizadas durante el
presente ano 2018 y podremos dar cuenta de ellas en el préximo debate anual sobre
politica general del Municipio.

Ahora bien, hay una serie de proyectos vitales para nuestro futuro, de grandes
cuestiones, de grandes proyectos que contribuyen al desarrollo de un municipio, que
consideramos desde este equipo de gobierno que deben quedar al margen de intereses
partidistas, por eso solicito de todos los componentes de este Pleno la colaboracion para
acercar cada dia mas esos proyectos a la realidad. Tenemos todavia legislatura por delante
para cumplir con esos retos.

Por eso continuamos en la misma linea que los 2 ultimos anos, por eso estamos
elaborando un presupuesto que en estos momentos esta siendo compartido y discutido con
el resto de fuerzas politicas para su proxima aprobacion. Un presupuesto que engloba
estos proyectos e ilusiones, en el que hemos trabajado de una manera realista para poder
poco a poco ir recuperando las inversiones y servicios que nuestro municipio necesita.

De nosotros como corporacion depende el futuro como colectividad, y éste futuro
debe ser de progreso. Un progreso que no entiende de ideas politicas ni de intereses
partidistas entiende de una mejora para Villanueva del Pardillo y de si estamos todos
interesados en conseguir esa mejora.

El progreso es un bien de interés general para nuestro entorno y para la calidad de
vida de sus habitantes, porque eso quieren los ciudadanos y vecinos.

Entendemos desde el equipo de gobierno al Municipio como un poder publico que
tiene como mision ordenar y gestionar los asuntos pUblicos que afectan a intereses de la
colectividad local.

En este punto ESTE equipo de gobierno, va a ser firme en sus creencias. Todo
intento de menoscabar los intereses generales de ésta localidad ha tenido y tendra una
respuesta contundente desde la institucion que presido. Y esta respuesta se planteara ante
cualquier administracion o fuerza politica, sea del signo que sea, que propicie o consienta
el menoscabo de estos intereses.

Mantenemos la creencia de que todos tenemos derecho a decidir sobre el modelo
de localidad que queremos para nuestro presente y futuro, asi que animo a todos los
ciudadanos y vecinos para que sigan participando con sus ideas en el futuro del municipio.

Las acciones politicas han sido intensas durante este tiempo pasado y se ha
orientado a cumplir los compromisos adquiridos en el programa electoral.

Somos conscientes de que todavia quedan iniciativas que concluir, proyectos por
disenar y compromisos que cumplir.

Pero aun siendo positivo el balance de lo logrado en éste Ultimo ano, no nos
conformamos con lo logrado hasta ahora ni caemos en la autocomplacencia. Estamos
convencidos que las cosas se pueden hacer mejor y asi nos esforzamos dia a dia para
conseguirlo.

Mantenemos la ilusion, y las ganas de trabajar en este proyecto intactas.
Conocemos la situacion y las necesidades de los ciudadanos y vecinos y constantemente los
testamos porque nos interesa seguir conociéndolos y adaptarnos a las necesidades de lo
que nos demanda la sociedad.

Somos conscientes de que existen nuevos paradigmas en la sociedad, y la situacion
actual requiere de la participacion de los vecinos de los que tenemos que ser un altavoz de
las necesidades de los pardillanos.
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En este mismo espiritu también contamos con el aporte del resto de grupos
municipales que quieran construir, por lo que nuestras posturas no son inamovibles,
aceptamos la critica positiva, la colaboracion y la aportacion de ideas. Todo el trabajo que
se haga venga de donde venga por y para el municipio sera bienvenido. Pero no nos
confundamos, aquellos que luchen por su propio interés, con criticas destructivas,
buscando constantemente el enfrentamiento en pos de un ilusorio interés electoral
satisfaciendo su propio ego ni seran bienvenidos ni contaremos con ellos.

Por eso no estamos dispuestos a dejar pasar el tiempo, el cambio que hace falta y
que queremos para Villanueva del Pardillo: lucharemos y trabajaremos sin descanso para
sacarlo adelante, teniamos 2 fases, la primera la de la recuperacion econémica y salida del
Plan de Ajuste, que gracias al esfuerzo de todos esta ahora mucho mas cerca. Y la segunda
es la de recuperar la ilusion mediante proyectos de mejora, inversiones y recuperacion de
servicios que poco a poco nos permitiran creciendo como colectividad y nos permitira
poder situar a Villanueva del Pardillo donde se merece, como un municipio, moderno,
estable, sostenible y con una gran calidad de vida para sus ciudadanos y vecinos.

Muchas Gracias a todos.”

Senala el Sr. Presidente que comienza el PRIMER TURNO DE INTERVENCIONES.

Y que intervendran los portavoces de los diferentes grupos politicos, en orden de
mayor a menor representacion: C'S, PLVP, PP, VPEP, PSOE y por Gltimo SP.

Apunta el Sr. Presidente que el turno del portavoz del equipo de gobierno se
repartira entre todos los Concejales delegados que defenderan sus respectivas areas.

Ante las protestas de los portavoces de los grupos politicos, que consideran que ello
no se ajusta a lo dispuesto en el Reglamento Organico, el Presidente senala que entonces
se va a aplicar esa norma de forma estricta.

Continuando la sesion, concede la palabra al portavoz del grupo C’S.

GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS

Comienza su intervencion explicando la gestion y las actuaciones que se han llevado
a cabo en las areas de Deportes, Cultura, Festejos y Participacion ciudadana, de las que es
Concejal responsable el Sr. Santos, en los términos a que se ha referido el Sr. Presidente
en su intervencion.

Continda con las areas de las que él es responsable:

“Proteccién Ciudadana:

Seguimos con el modelo policial que se puso en marcha en 2016 optimizando los
recursos humanos existentes, dotando de mas medios a los policias, con mas vigilancia,
mas controles de seguridad, mas puntos fijos, mas efectividad en las actuaciones y
potenciacion de las actuales unidades con las siguientes acciones:

-Unidad de Violencia de género: Expedientes con orden de proteccion: 9, Sin orden
de proteccion: 2, contra-vigilancias: 189, entrevistas personales a posibles victimas: 10 y
valoraciones a victimas: 26. También se han impartido formacion a jovenes con charlas a
3°y 4° de la ESO en el colegio Vallmont en relacion con este tema.
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-Agentes tutores: Con 35h de formacion en las siguientes materias: “nativos
digitales”, “acoso y violencia escolar” y “vigilancia tecnoldgica, ciberacoso y Violencia de
Género relacionado con las TIC”.

-Unidad de trafico: Se han realizado 30 atestados y 456 denuncias. 3 campafas
especiales coordinadas con la DGT. Impartida educacion vial a 620 alumnos con un total de
28 horas impartidas.

-Unidad canina: desde el punto de vista preventivo se han aumentado las horas en
las que se ha realizado policia de proximidad con los perros, en especial en los soportales
de la Av. Madrid, calle Real y parques Pie de Altar y San Isidro, asi como se ha continuado
con la presencia de los perros en los controles de seguridad y documentacion donde se han
realizado denuncias a vehiculos y ocupantes por posesion de sustancias prohibidas.

Desde el punto de vista operativo, se ha hecho mucha presencia y busquedas de
drogas y sustancias estupefacientes en los parques Pie de Altar y San Isidro, tanto en el
parque en si, como en los jovenes que se encontraban en éstos (recordar que nuestros
perros la forma de sefalizar donde se encuentra la sustancia es “pasiva” por lo que en
ningn momento se ha producido ninguna lesion ni dano), fruto de estos trabajos han sido
diez actas tramitadas a Delegacion del Gobierno para su correspondiente sancion, asi como
la incautacidén en una treintena de ocasiones de sustancias prohibidas. También se han
realizado algunas denuncias en los controles de seguridad a vehiculos y ocupantes, siendo
por pequenas cantidades.

Este ha sido el primer afno en el que se han realizado exhibiciones en todos los
Centros Escolares del Municipio a los alumnos del Tercer curso de primaria realizando
ejercicios de obediencia y busquedas, con objeto de comenzar a concienciar y sensibilizar
a los mas pequenos.

En relacion al censo canino, sea han identificado casi un centenar de perros sin
censar y se han realizado dos denuncias a propietarios de perros de raza potencialmente
peligrosa sin documentacion.

Ademas, se han efectuado diversas colaboraciones con G.C. y Policia Local de otros
municipios.

-Vigilancia continuada de venta de alcohol a menores, pasando de acciones
esporadicas a hacerse habitual incluso con agentes no uniformados, con buenos resultados,
especialmente en las fiestas patronales.

-Unidad de medio ambiente y ciclo-agentes: Se ha realizado campana contra
deyecciones caninas, campana contra el depdsito de restos de poda en via publica, censo
municipal de animales, desbroce de parcelas con 12 denuncias y 425 inspecciones,
realizandose ademas control de depdsitos de basuras, escombros, deposito de enseres,
vertidos en via publica, nicleos zooldgicos, etc.

-Unidad de comunicacion, con 3117 seguidores en la red social Facebook, en
comparacion con los 1352 seguidores del ano anterior. Se ha comprobado que es una buena
herramienta de informacion a los ciudadanos y de recepciéon de informacion que ayuda a
diferentes areas municipales.

-Plan especial de seguridad en fiestas patronales, con un menor intoxicado y una
denuncia por sustraccion de cartera, persona que fue detenida al instante gracias a este
dispositivo, en que se encontraban tanto policias como guardia civil patrullando de paisano
con el objetivo de proteger a las familias que disfrutaban de las fiestas. Debido a la alerta
terrorista nivel 4 reforzada, se realizd un despliegue sin precedentes tanto de efectivos
policiales y de guardia civil, como de barreras fisicas protectoras, asi como el cierre de la
plaza con dos puntos de control de entrada y salida. Se consiguieron neutralizar bandas de
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carteristas conocidas, quienes, ante el despliegue, no consiguieron siquiera entrar en la
plaza, abandonando el municipio.

En definitiva, se ha seguido incidiendo exhaustivamente en la optimizacion de los
recursos materiales disponibles y gestionando con sensibilidad los recursos humanos.

Se han acabado de renovar este ano la totalidad de los chalecos antibalas, pasando
de 12 chalecos para toda la plantilla a chalecos individuales y disefiados a la medida para
cada uno de los policias, llegando la ultima tanda este pasado mes de noviembre.

Se ha continuado el acuerdo al que se llego con la Comandancia de la Guardia Civil
en 2016 para utilizar la galeria de tiro de su cuartel de Las Rozas, realizandose 4 practicas
de tiro anuales.

Se han adquirido en la modalidad de renting 1 vehiculo patrulla con caracteristicas
adaptadas al término municipal de Villanueva del Pardillo, consiguiendo que la CAM siga
pagando el combustible del mismo.

Los resultados en términos policiales siguen siendo buenos, estando la tasa de
criminalidad en los mismos niveles del ano pasado en torno al 23 por mil, muy por debajo
de la mitad de la media de la comunidad de Madrid, habiendo subido en toda la comunidad
del 53 al 58 por mil, con lo que incluso hay una mejora relativa.

Como informacion adicional les detallo una comparacion con otros municipios y
especialmente con los municipios colindantes de los que se disponen datos (en 2017 se
publican los de mas de 30.000h).

Majadahonda: 38.69 4° municipio

Las Rozas: 36.70 6° municipio
Galapagar: 26.91

Pozuelo: 25.52 1er municipio mas rico
Villalba: 36.25

Los controles y puntos fijos se han incrementado hasta los 99 controles (un 16,47%
mas sobre los 85 del afo 2016), y 1558 puntos fijos, (un 36% mas sobre los 1141 del afho
pasado), siendo estas medidas disuasorias, muy agradecidas por los ciudadanos de nuestro
municipio.

Transporte y Comunicaciones:

Seguimos notando un incremento del nimero de usuarios que se sitia en un 8,29%
en las lineas 641, 642 y 643, gracias al incremento de expediciones en un 6.5% respecto a
2016 en relacion a las frecuencias de las lineas que tienen a Vva del Pardillo como parada
principal. Seguimos experimentando que la mayor frecuencia de paso continlia generando
un mayor crecimiento del n° de usuarios, dentro de ese circulo virtuoso, en términos de
movilidad, que ya les expliqué el ano pasado.

Nos han afectado 2 huelgas, la de Autoperiferia y la de Alsa, nuevo propietario de
Autocares Herranz, lo que ha generado una saturacion puntual en algunos tramos horarios,
paliada en parte por la autorizacion del consorcio para reforzar tres nuevas expediciones
de manana. Se desconvoco la huelga antes de Navidad hasta el domingo 7 de enero, no
consta que continde la misma. En esta ultima huelga no se han respetado los servicios
minimos pactados, causa de multiples reclamaciones de los usuarios.

Asuntos Sociales |I:

Contamos con 2 unidades de atencion, mas dos administrativos, atendiendo en 2017
un total de 146 expedientes, un 2,8% de incremento s/ 16, atendiendo multiples tipologias
de casos, desde el programa de emergencia social, suministros, transporte y alimentos,
programa de lucha contra la pobreza infantil, programa de prevencion, insercion y
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promocion social con apoyos a la dinamica familiar, terapia y mediacion de familias y
atencion al menor.

En estos programas hemos tenido 212 usuarios diferentes con un total de 1019
intervenciones, un 7,6% mas que el ano pasado.

Se han realizado 306 valoraciones, un 47.82% mas s/16 y 117 recursos concedido, un
77,27% s/16.

Comentarles que con 17299 habitantes y 719 parados registrados (75 menos que el
ano pasado, con mas poblacion), tenemos un indice de paro del 7.73% con una reduccion
del mismo en un 14.39% respecto al ano anterior, (5° puesto entre los municipios entre 10
y 40.000 habitantes con menos paro de la CAM, siendo nuestra renta per capita de 36.082€
brutos/ano, habiendo subido esta un 3,6% s/16 ocupando el puesto 17° en la CAM y el 40° a
nivel nacional.

Ordenacion del Territorio y Vivienda:

Se han aprobado las ordenanzas fiscales relacionadas con la concesion de licencias
urbanisticas y el impuesto de construcciones, instalaciones y obras, reduciendo el importe
de las tablas un 33% de media, adecuandolas a las condiciones de mercado, las tablas de
municipios cercanos, asi como a las tablas oficiales de la CAM.

Se han tramitado 665 expedientes en todos los ambitos de ordenacién del territorio
y urbanisticos del municipio.

Fruto del dialogo y acercamiento del ayuntamiento hacia aquellas juntas de
compensacion que quieren desarrollar sus sectores paralizados durante muchos anos, los
sectores se encuentran como sigue:

-SUZ I-4: Se ha presentado estudio de viabilidad de la parcela que ain quedaba vacia.

-SUZ 1-10: Una vez aprobada la modificacion puntual sustancial N°5 del PGOU, se esta
trabajando en el Plan Parcial.

-SUZ 1-12: Se ha aprobado inicialmente la modificacion del Plan Parcial para dotar de
mayores usos al sector. Recientemente se ha instalado una multinacional suiza dedicada a
soluciones de sistemas integrados en el sector de procesamiento de la documentacion.
-SUZ 1I-1: Ha habido diversos cambios de propiedad, asi como ya se ha presentado
presupuesto para finalizar la urbanizacion del sector.

-SUZ II-2: Se ha aprobado inicialmente la modificacion del Plan Parcial y se esta
trabajando en el proyecto de reparcelacion para su inscripcion en el registro. También se
ha aprobado el presupuesto definitivo para la construccion del colector. Una vez se
inscriba el proyecto de reparcelacion en el registro, en 3 meses comenzaran las obras de
dicho colector que afecta también al SUZ II-1.

-SUZ II-4, Se ha comenzado la urbanizacion de este sector.

-SUZ I1I-5, hay movimiento de los junteros para desarrollarlo junto con el SUZ 1I-6, quien ha
hecho cambios en el Consejo Rector para comenzar a desarrollarlo lo antes posible,
previsiblemente este verano.

-SUZ II-7, se ha instado desde el Ayuntamiento a una reunion de la Junta de
Compensacion, circunstancia que no se habia dado en los Ultimos 10 afos. Se ha
conseguido que practicamente el 75% de la propiedad esté alineada para actualizar el plan
parcial y el proyecto de reparcelacion en breve.

-SUZ 11-8, la Junta de Compensacion esta trabajando para vender los derechos a una sola
promotora y desarrollarlo a la mayor brevedad.

-UE-2, el antiguo poligono industrial, se ha constituido la Junta de Compensacion y ya se
esta redactando el Plan Parcial.”
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GRUPO MUNICIPAL PARTIDO LOCAL DE VILLANUEVA DEL PARDILLO

INTERVIENE EL SR. FERNANDEZ, portavoz:

“Administraciones transparentes, eficientes simplificadas y democraticas.
Asi comenzaron su legislatura en 2015. Con un pacto de gobierno que prometia un gran
cambio de gestion en nuestro municipio.

En 2016 esa gran promesa no ocurrio y en 2017 decidieron incluir en su equipo de
gobierno a 2 concejales mas, el grupo socialista. Y el Unico cambio que han hecho realidad
ha sido INCREMENTAR EL GASTO EN EL AYUNTAMIENTO CON DOS SUELDOS.

RESUMEN DE INCUMPLIMIENTOS EN 2017: Solo algunos, no dispongo de tiempo
SUFICIENTE para dictar todos PORQUE PODRIAMOS ESTAR HASTA MANANA:

A.- Propuestas de regeneracionon democratica de Villanueva del Pardillo

5.- Incompatibilidad de sueldos y dietas. Los cargos electos que esten como representantes
politicos, no podran desempefar dos cargos publicos simultaneamente. Ejemplo Andrés
Diez.

8.- Control de las mesas de contratacion. Se creara, una comision informativa especial de
vigilancia de la contratacion, presidida por un miembro de los grupos de la oposicion.
Incumplido.

AREA DE CONTRATACION

. Seguimos con mas de un afo de retraso para realizar un pliego de limpieza de los
espacios publicos municipales, con una situacion irregular de la actual concesionaria
SAMYL, S.A desde septiembre de 2016.

. Han llevado para su aprobacion hasta 5 Expedientes de convalidacion de gastos con
diferentes concesionarias, como KIDSCO, SAMYL, INFAPLIC S.A, ROCA JUNYENT S.L. sin
haber apenas avanzado hasta la fecha en los nuevos pliegos.

. Siguiendo en la misma linea del afo anterior, el procedimiento de las
contrataciones menores se realiza en mas de un 75% de los casos por el procedimiento de
contratacion negociado, invitando a participar a empresas y eligiendo entre las mismas,
llegando en ocasiones a contratar empresas que no tienen capacidad por si mismas para
ejecutar las Obras que se les asignan. Su companera Marta Marban, actualmente en la
Asamblea de Madrid, se quejaba del “dedismo” de sus antecesores y ustedes mismos,
Ciudadanos, en el Ayuntamiento de Madrid, en la figura de Begona Villacis se quejan de
que Ahora Madrid abusa de este procedimiento.

. Consideramos que no se ha hecho ninglin esfuerzo por Municipalizar ninglin servicio,
y se continla con la inercia de contratar empresas externas que gestionen los servicios.

B.- Propuestas de transparencia.

9.- Cumplimiento del programa de gobierno. Al tercer afo de mandato se realizara un
Pleno extraordinario para exponer el grado de cumplimiento del programa de gobierno. Ha
costado PORQUE DE NO SER POR LA INISTENCIA DE NUESTRO GRUPO EL DEBATE NO SE
CELEBRA Y HOY ESTAMOS ASISTIENDO A UN PLENO QUE REGLAMENTARIAMENTE NO ES DE
ESTRICTA LEGALIDAD POR SU INCUMPLIMIENTO DE REGLAMENTO. SE ESTAN TRAMITANDO
ORDENANZAS Y MANANA HAY UN PLENO COMO EJEMPLO.

10.- Habilitacion de un departamento de transparencia. Al que cualquier vecino podra
acudir para recabar informacion municipal. Dependera de la Concejalia de Participacion
Ciudadana. ;Dénde esta?. HOY POR HOY NO SE CONTESTAN A EMAIL DE PARDILLANOS QUE
PRESENTAN RECLAMACION POR VARIAS ViAS.
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11.- Empleo puUblico. Eliminaremos el clientelismo y amiguismo en la contratacion de
trabajadores, estableciendo unos criterios de seleccion transparentes conforme a la
legislacion vigente. Por eso quieren poner un puesto de confianza, PRECISAMENTE
PERSONA DE SU GRUPO Y QUE PERCIBA UNA RETRIBUCION DE CERCA DE 30.000 EUROS.
AREA DE PERSONAL

. Los trabajadores a través de sus Representantes Legales han reclamado en las
mesas paritarias una serie de mejoras que no se han escuchado ni contemplado de forma
colectiva, sino mas bien de forma particular y puntual, creando diferencias entre los
trabajadores y una sensacion de falta de equidad interna dando como resultado un
ambiente inadecuado para el desarrollo de su trabajo y llegando en este aio incluso a
plantear una DEMANDA ADMITIDA A TRAMITE a la Concejal Delegada de esta area, Sra.
Caceres, denuncia aceptada y pendiente de comparecencia en juicio en este proximo
ejercicio.

. La falta de organizacion del personal por parte del propio Equipo de Gobierno,
redunda en dos sentidos, por una parte, en el malestar del personal y su descontento, que
ha llegado a poner en conocimiento de todos los grupos de la Oposicion las problematicas
internas para su mediacion, y, por otro lado, redunda en el servicio al ciudadano, que en
ocasiones no encuentra respuesta a sus solicitudes o ésta respuesta se alarga en el tiempo,
hasta incluso un ano.

. En reiteradas ocasiones que hemos solicitado que se incorpore y contrate personal
de refuerzo, bien en areas de atencion al ciudadano, Colegios (Conserje), actividades del
Centro Civico (Técnicos de Tiempo Libre y Ocio), etc...se nos ha tachado no en pocas
ocasiones de desconocer las limitaciones del Plan de Ajuste y su encorsetamiento, pero
para nuestra sorpresa se han incorporado dos Concejales mas en este ejercicio, uno con
dedicacion exclusiva y otro parcial. Y una posicion mas de cargo de confianza para el area
de Comunicacion, incorporacion que finalmente no se produjo por no aprobarse en Pleno.
También recientemente hemos visto como se publicaba y creaba una Bolsa de Empleo para
cubrir plazas como “Auxiliares de Biblioteca”, sean coherentes y no vengan con ese
discurso de que no se puedan crear mas plazas y estudien otras vias de contratacion:
subvenciones de la CCMM, planes de desarrollo de empleo...

12.- Transparencia y accesibilidad en las informaciones. Impulsaremos la “sede
electrénica” como punto de acceso a través de internet a la informaciéon municipal y como
herramienta para agilizar los tramites administrativos, convirtiendo nuestro ayuntamiento
en Entidad Registradora. ;Donde esta?

13.- AUDITORIA EXTERNA. Solicitaremos a la Camara de Cuentas de la Comunidad de
Madrid la realizacién de auditorias periddicas con el compromiso de publicar sus resultados
en la pagina web municipal o similar. ;Se ha hecho? OTRA PROMESA ESTRELLA QUE
LANZABAN CUANDO ESTABAN EN LA OPOSICION Y POR SUPUESTO HA CAIDO EN EL OLVIDO
GENERANDO AUN MAS OPACIDAD EN ESTE AYUNTAMIETO.

C.- Ayuntamientos abiertos a sus ciudadanos

15.- PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS. Se fomentara la realizacién de presupuestos
participativos habilitando los cauces para la participacion de los vecinos. No solo se
presentan tarde a la corporacioén, sino que la participacion ciudadana no existe y en la
aprobacion de los presupuestos de 2016 y 2017 siempre han mantenido conversaciones
unilaterales con grupo de gobierno INTENTANDO arrinconar a nuestra formacion, pero les
salio mal la jugada y tuvimos que enmendar su presupuesto, eso si para que no den
cumplimiento a los acuerdos plenarios como por ejemplo el césped del campo de futbol o
el arreglo y mantenimiento de los propios colegios.
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D.- Ahorro y reduccion del gasto superfluo.

16.- Revisaremos toda la estructura de gasto del ayuntamiento (personal, proveedores,
suministros, etc.) Es necesario una revision exhaustiva de todos los procedimientos de
gestion internos, para modernizarlos y hacerlos mas eficientes. No solo se trata de gastar
mas en servicios publicos, sino también de gastar mejor. ;Donde esta el documento de esa
revision?

19.- REESTRUCTURACION DE LA DEUDA
Los recursos economicos son muy limitados por la grave situacion de la deuda municipal,
por lo que debemos reorganizar la estructura de nuestra deuda municipal, flexibilizando
los pagos y amortiguando su reduccion de capital, de tal manera que liberemos recursos
que nos permitan atender la prestacion de servicios publicos de calidad. Lo que dejamos
de pagar a los bancos, y es mucho, lo invertiremos en servicios publicos. Una deuda
entorno al 60 % de nuestros ingresos corrientes, a un plazo adecuado, es perfectamente
sostenible y compatible con la prestacion de unos servicios publicos de calidad. A
31/12/2013 se situaba en 125 %. ;Donde esta esa inversion en servicios publicos?

20.- PRESUPUESTO EQUILIBRADO Y DEFICIT CERO.

Modelo de gestion que refleje equidad entre recursos publicos y servicios: Revision de la
estructura del gasto. Gastar mejor ofreciendo un servicio de calidad, evitando gastos que
no redunden en una mejora de los servicios. Mayor estabilidad de los ingresos. ;Donde esta
la oferta de un servicio de calidad y la mejora de servicios? (CAMBIO DE CONCEJAL DE EVA
GAMONEDA A LA SRA.CACERES. HABLA DE LA MEDIA JORNADA)

21.- Racionalizacion administrativa y control del gasto, reduciendo el niUmero de asesores
y cargos de confianza, recuperando servicios contratados con terceros y aplicando un
recorte a los gastos generales con criterios de austeridad. ;Y quieren poner un cargo de
confianza? ;y han subido el gasto de sueldos con dos concejales mas?

24.- Reduccion de asesores y altos cargos, supliéndolos con empleados publicos de la
propia Corporacion. ;Y por qué no lo hacen con el CARGO DE CONFIANZA QUE NOS
INTENTAN COLAR? no se esta haciendo hay areas colapsadas.

27.- Gestion eficaz de los edificios y patrimonio municipales. ;Donde esta esta gestion? NO
HACEN MANTENIIENTO DE LOS MISMOS Y TODAVIA SE MANTIENEN CERRADOS LOS MISMOS
EDIFICIOS MUNICIPALES QUE EN 2015. ESCUELA DE ADULTOS, CENTRO CiVICO, ESCUELA
INFANTIL VIRGEN DEL SOTO.! DABAN UN ANO PRECISO A REAPERTURA Y HOY POR HOY
CONTINUA CERRADA.

28.- Gestion eficaz de las subvenciones ;donde estan estas subvenciones?

30.- Agilizacion de los tramites administrativos, promoviendo el uso de aplicaciones
informaticas y los tramites telematicos evitando los desplazamientos. ;Donde estan los
tramites telematicos?

E.- Seguridad Ciudadana y Convivencia

31.- Impulsaremos la colaboracion entre los diferentes cuerpos y fuerzas de seguridad en
las tareas de vigilancia y prevencion del delito. Las incidencias se han incrementado, YA
NO SOLO EN VIVIENDAS PRIVADAS, SINO QUE SE HAN LLEVADO A CABO EN EDIFICIOS
MUNICIPALES, EN GARAJES Y CALLES. Sobre el papel ustedes nos dicen que no han
incrementado, pero en la calle se sabe que eso no es asi. Para empezar no se dispone de
un programa de gestion para poder controlar con exactitud las incidencias tipo Gespol.
iHoy por hoy nuestra policia trabaja con documentos de Excel, vamos como en la
prehistoria!

35.- La Policia Local prestara una especial atencion al control del absentismo y vigilara los
centros educativos, especialmente a la entrada y salida de los mismos. ;Al margen de la
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seguridad vial de LOS COLEGIOS CONCERTADOS QUE ES NECESARIA donde se encuentra esta
vigilancia EN LOS CENTROS ESCOLARES PUBLICOS? ROGAMOS QUE CUMPLAN CON NUESTRA
MOCION DE SEGURIDAD AL RESPECTO DEL INSTITUTO.

36.- La Policia Local actuara contra la proliferacion de actos de vandalismo, pintadas de
fachadas y gamberradas, con una especial atencion a la suciedad de las vias publicas con
deposiciones de animales. ;Han visto las calles y las fachadas EN EL ESTADO EN EL QUE SE
ENCUENTRAN?

38.- Proteccion Civil. Potenciaremos la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil.
;Potenciar o hundir o HACER DESAPARECER? no nos ha quedado claro con la trayectoria
llevada sobre este cuerpo HASTA EL MOMENTO. RECORDEMOS QUE NO LES HAN DOTADO DE
LOS ELEMENTOS MINIMOS PARA EL DESARRROLLO DE SU TRABAJO, LAS INSTALACIONES ERAN
MAS PROPIAS DE UN CUCHITRIL Y LA RELACION RPOFESIONAL CON ELLOS HA SIDO
PRACTICAMENTE NULA NO QUERIENDO PAGARLES UN SEGURO DE RC QUE IMPORTABA NADA
MAS NI NADA MENOS QUE NOS MAS DE 20 EUROS AL ANO PARA PODER INCORPORAR A UNA
VOLUNTARIA.

G.- Servicios sociales, Tercera Edad, Mujer e Inmigracion.
41.- Recuperar las urgencias y el servicio ambulatorio. Exigiremos a la Comunidad
Auténoma de Madrid y a Proteccion Civil el establecimiento de la Unidad de Urgencias, asi
como que vuelva el Parque de Ambulancias para traslados de Urgencias de vecinos
impedidos al Hospital Puerta de Hierro. e
42.- Exigiremos la dotacion de recursos para el cumplimiento efectivo de la Ley de
Dependencia.

43.- Reduciremos los tiempos de espera para la formalizacion de los tramites de
identificacion de la necesidad de la ayuda, asi como en la respuesta y posterior atencion a
la persona necesitada.
44.- Disenaremos y estableceremos programas que favorezcan un envejecimiento activo y
saludable de las personas mayores, mediante su participacion en actividades sociales,

deportivas, educativas y culturales.
45.- Personas con discapacidad. Trabajaremos en los ambitos que potencien la autonomia
funcional de la persona y su integracion relacional.

46.- Potenciaremos los programas de prevencion del alcoholismo y cualquier tipo de
drogadiccion.

47.- Impulsaremos programas especificos de proteccién, seguimiento e insercion socio-
laboral de mujeres sometidas a situaciones de violencia o de explotacion.
48.- Facilitaremos la integracion efectiva de los inmigrantes
49.- Violencia, maltrato y acoso. Fomentaremos campafnas de concienciacion, educacion,
control, asistencia e inclusion social, para prevenir la violencia y el maltrato a mujeres y
personas mayores vulnerables. NADA DE ESTO SE HA PUESTO EN MARCHA

H.- Cultura, Educacion y Juventud

52.- Potenciacion de zonas para jovenes: Pardillo joven. Desde Ciudadanos creemos en la
necesidad de integrar en la vida de nuestro municipio a los mas jovenes, para que
encuentren en el mismo un lugar donde reunirse, divertirse, vivir, comprar, hacer deporte,
etc. Por eso creemos necesario:

0 Facilitar el acceso a las viviendas de proteccion oficial a los jovenes.
0 Habilitar espacios municipales para asociaciones juveniles.
o Organizar actividades culturales y deportivas en las que también ellos sean participes y
organizadores de las mismas.
0 Fomentar y atraer empresas de Ocio juvenil.
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0 Rehabilitar y mantener las pistas deportivas exteriores.
o Realizar campanas de educacion. ;En qué ano, van a poner esto en marcha? LOS PADRES
SON CONSCIENTES QUE EN ESTOS TRES ANOS DE GOBIERNO NO HAN LLEVADO A CABO NADA
DE LO QUE SE RECOGIA EN SU RPOGRAMA ELECTORAL.

53.- Promoveremos la ampliacion de los horarios de los centros pUblicos para la realizacion
de actividades extraescolares, asi como la utilizacion de las instalaciones deportivas de los
centros de ensefanza pulblicos. ;donde esta esta ampliacion?? ;HABLAMOS DE LA
AMPLIACION DE LOS HORARIOS DE LA BIBLIOTECA?

58.- Escuela de adultos. Recuperaremos las actividades culturales que se realizaban en la
Escuela de adultos Municipal. Aprovecharemos este espacio para impartir cursos que
propicien salidas profesionales. ;Para cuando?? LLEVAN GOBERNANDO 3 ANOS Y ESTA
CERRADA.

I.- Deporte y Ocio

61.- Retomaremos cuando sea posible la gestion de algunas de ellas que en su dia sé
cedieron, y que pueden proporcionar ingresos al municipio con la gestion adecuada.
;Cuales se han retomado? NINGUNA.

62.- Dedicaremos partidas del presupuesto a la activacion y conservacion de las zonas
deportivas municipales, priorizando la eliminacion de peligros evidentes (dxidos, puntas y
zonas cortantes) en las zonas de mayor uso y procediendo a la puesta en funcionamiento
de nuevas zonas en las areas donde no se ubique ninguna. Donde estan las nuevas zonas?
J.- Economia y Empleo

63.- Impulso al pequefo comercio y desarrollo de nuevas zonas comerciales. Es necesario
dinamizar el comercio de nuestro pueblo y atraer nuevos negocios a los humerosos locales
vacios.

DESARROLLO LOCAL

. No hay un plan de desarrollo ni actividades encaminadas a dinamizar el tejido
comercial e industrial del municipio, mas alld de algunas Ferias medievales que ya se
venian desarrollando con anterioridad.

. En el caso de algunas actividades desarrolladas como ha sido el caso de la 2°
Edicion de “Desafio de Guerreros” las molestias ocasionadas a todos los niveles han sido
superiores a los 150€ en concepto de tasas recaudado por este ayuntamiento, no
entendemos estas acciones como actividades de dinamizacion, ya que a lo anterior hay
que sumar que estas actividades no se realizan en el entorno comercial del municipio.

64.- Facilitar a empresarios y emprendedores su instalacion en nuestro municipio. Impulso
del PLAN EMPRENDE EN 3, que permita agilizar los tramites para la obtencion de licencia
de actividad. Flexibilizacion y/o bonificaciones de los impuestos en funcion de variables
como la creacion de empleo, respeto medio-ambiente, etc. NO SE HA HECHO NADA

65.- Estableceremos exenciones fiscales y ayudas a los emprendedores.

66.- Se potenciara la formacion de trabajadores, autonomos y empresarios y en particular
a este ultimo colectivo, también en materia de competencia, mejora y acondicionamiento
de sus negocios, politicas comerciales, potenciar sinergias entre ellos que permitan
apoyarse unos a otros y facilitar las iniciativas comerciales que surjan de esas sinergias,
etc.

67.- Apoyaremos el Comercio Local de proximidad.
68.- Agilizaremos de los tramites administrativos para la instalacion o apertura de nuevas
actividades comerciales o} industriales.

69.- Facilitaremos la implantacién a las empresas interesadas en radicarse en nuestro
municipio. NO SE HA HECHO NADA.
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71.- Promocion de marca Villanueva Del Pardillo, ciudad de la bicicleta, y Vive en
Villanueva del Pardillo no solo como una localidad agradable para vivir, sino promocionar
nuestro comercio, nuestras tradiciones, nuestro espiritu deportivo y que la gente sepa
ubicarnos en el mapa de la Comunidad como una zona natural y empresarial privilegiada y
bien comunicada por carretera. LAS UNICAS BICICLETAS QUE SE HAN ESCUCHADO AQUI EN
EL PUEBLO HAN SIDO EL COSTE DE ADQUISICION POR LA POLICIA LOCAL.

72.- Comunicacion, se creara esta area dependiendo de la Concejalia de Cultura, que se
dedicara entre otros cometidos, a publicitar nuestro municipio en redes sociales, medios
de comunicacion de prensa escrita y radio, de los progresos que se vayan realizando en el
municipio en cuanto a gestion municipal, cultura, ocio y economia, para atraer inversiones
y visitantes. NO SE HA HECHO NADA

73.- Banco de Tiempo Libre. Favoreceremos desde el Ayuntamiento la creacion de un
banco de horas y de tiempo libre, que ponga en contacto oferentes de soluciones y
necesidades, cediendo espacio municipal para su desarrollo. NO SE HA HECHO NADA

K.- Urbanismo

77.- Gestion urbanistica: Desde el Ayuntamiento daremos solucion a los problemas que
actualmente tienen planteados las Urbanizaciones Las Vegas, Santa Maria y Natura.
También daremos prioridad a la negociacion y regularizacion de las actuaciones en el resto
de sectores pendientes de desarrollar. ;Cual ha sido la solucidn a las Vegas, continuar con
el mismo cambalache en el que se trata de beneficiar a un promotor y perjudicar a toda
una comunidad de vecinos cayendo en el mismo error que en el pasado? ;Cuales han sido
las soluciones que han dado a las demandas de los vecinos de Santa Maria y a los vecinos
de Natura? Ninguna y lo decimos con rotundidad porque nuestro partido mantiene
reuniones y contactos muy periédicos con estas urbanizaciones.

78.- Poligono Industrial. Se desbloqueara la situacion del acceso al P.l. ;Cuando se ha
desbloqueado? LLEVAMOS 3 ANOS DE LEGISLATURA Y CONTINUAMOS SIN ROTONDA, SIN
ACCESO ORDENADO, SIN LOS SUMINISTROS AL CORRIENTE Y SIN PROMOCION EMPRESARIAL,
MAS QUE UNA FABRICA DE FERMENTACION DE CEBADA QUE OCASIONA MAS QUE
TRASTORNOS A NUESTROS VECINOS QUE BENEFICIOS EMPRESARIALES PARA VILLANUEVA DEL
PARDILLO. TODOS USTEDES SE HICIERON LA FOTO CON ELLOS, PARTIDO LOCAL NO PORQUE
NUESTRO PARTIDO ESTA DEL LADO DE LOS VECINOS NO DE LOS EMPRESAIROS

79.- Comunicacion interurbana. Se implantaran carriles peatonales para facilitar la
comunicacion entre las urbanizaciones con el casco urbano, y ampliaremos el carril bici
actual para que llegue a esas urbanizaciones. Intentaremos llegar a acuerdos con los
municipios cercanos para desarrollar vias de ciclo turismo que comuniquen estos
municipios. ;Dénde estan estos carriles? LA NEGOCIACION TRAS EL DESDOBLAMIENTO DE LA
CARRETERA M509 TENIA QUE HABER CERRADO ESTE ASUNTO. HOY POR HOY LO VEMOS
COMPLICADO, PERO SOMOS CONSICENTE QUE USTEDES NO HAN HECHO NADA EN ESTE
ASPECTO POR LA CUESTION CONTINUA IGUAL.

L.- Infraestructuras y Medio Ambiente

80.- Potenciaremos el mantenimiento de las zonas verdes. Rehabilitacion vy
reestructuracion integral de las zonas verdes municipales. Estableceremos un concurso
publico con participacidon vecinal para la remodelacion de rotondas y jardines publicos,
que utilice flora autéctona para la ornamentacion, que reduzca al minimo el consumo de
agua, y conjugue espacio verde con mobiliario urbano y zonas de juego. Anadiremos el
concepto de riego inteligente mediante la implementacion de sensores de humedad y riego
centralizado, contemplado en el proyecto de ciudad inteligente. LO MAS QUE HAN
REALIZADO EN ESTOS DOS ANOS ES GASTARSE 18.000 EUROS EN PONER UN MATILLO FUERA
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DE TEMPORADA Y EN ZONAS QUE ANTES ERAN VERDES Y AHORA ESTAN COMPLETAMENTE
ARRUINADAS.

Se contemplara en el diseno de las nuevas zonas verdes la creacion de zonas de deporte
para mayores, con aparatos de rehabilitacion y ejercicio de mantenimiento, y la creacion
de zonas para jovenes con la instalacion de mesas de ping-pong fijas, mesas para el
ajedrez, etc. ;Donde esta la ciudad inteligente y los parques prometidos?

82.- Mayor control de los servicios de limpieza. EL ANO PASADO CON URBASER LOS
CONTENEDORES EL DIA 6 DE ENERO ESTABAN HASTA ARRIBA Y EL 7 ESTABAN RETIRANDOLO,
ESTE ANO ESTE MISMO HECHO HA DURADO HASTA EL MISMO DiA

83.- Potenciaremos el control de plagas, podas y jardineria. Crearemos un protocolo de
actuacion que optimice tanto la gestion de podas, como los procesos de control de plagas
y saneado de la vegetacion y arboles del municipio, eliminando asi los perjuicios que
ocasiona la inaccion en estas tareas. Potenciaremos la implantacion de arboles vy
vegetacion autdctona mas eficiente con el consumo de agua, y un mantenimiento mas
econémico y sostenible.
Pondremos especial atencidon también a la recogida de hojas y a su compostacion, para
optimizar los recursos municipales en este apartado. ;Donde esta el servido de limpieza,
plagas, podas, el saneado de la vegetacion y el mantenimiento mas sostenible? LA PODA
QUE SE HACE ES SELECTIVA Y FUERA DE TEMPORADA COMO ES DE COSTUMBRE.

86.- Tanatorio. Se arreglara el viario de acceso al tanatorio municipal, sustituyendo el
pavimento actual de la calzada por un pavimento adecuado y aumentando la iluminacion
en la zona.
Se realizara un saneamiento integral de todo el edificio, que parte desde el remozado de
fachadas e instalaciones interiores. Ni los vecinos ni nosotros hemos visto estos cambios.
APROBAMOS 70.000 EUROS, PERO COMO NO SABEN HACER SU TRABAJO PRETENDIAN QUE
APROBARAMOS UNA PROPUESTA CON 200.000 EUROS MAS SIN ANTES VER UN PROYECTO. YA
NO HABLAMOS DEL APARCAMIENTO QUE SI NO ES POR EL PLAN PRISMA NO VERIA LA LUZ....
88.- Remodelaremos el cauce del arroyo.
89.- Plantearemos una remodelacion del Area Devastada de los Pinos. ;En 2036? ino se
preocupen ya lo habremos hecho nosotros!

90.- Se reactivara el Albergue Municipal. {Si! ya lo estamos disfrutando.

91.- Colegios publicos. Se pondran en marcha las actuaciones urgentes en el verano de
2015 para adecuar y reparar todas las instalaciones deterioradas de los Colegios San Lucas
y Rayuela. jAlgunas y gracias a nuestra propuesta y presion en los medios! OTRAS NI SE LAS
VE NI SE LAS ESPERA. CONTENTOS ESTAN LOS DIRECTORES DE LOS CENTROS Y LAS
ASOCIACIONES DE PADRES Y ALUMNOS. (ANECDOTA HIJA DE EVA GAMONEDA)”

GRUPO MUNICIPAL PARTIDO POPULAR

INTERVIENE LA SRA.SOTO, portavoz:
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“Por fin acudimos hoy a este pleno extraordinario para celebrar el Debate sobre la Politica
General en el Municipio correspondiente al ejercicio 2017, tal y como solicitd el Grupo
Popular por Registro General de Entrada el pasado 14 de noviembre. Se trata de una
obligacion establecida en el Reglamento Organico y por tanto, ineludible, que se realiza
fuera de plazo, porque deberia haberse celebrado en el ultimo trimestre del afio y no
simultaneamente a la tramitacion de las ordenanzas fiscales, tal y como también ocurre.
El gobierno, por tanto, lejos de ser un ejemplo para sus vecinos, incumple la normativa
municipal.

En la legislatura pasada, con el impulso del Partido Popular se tramit6é la modificacion del
ROF introduciendo el Debate Anual sobre Politica General en el municipio (sesion plenaria
del 25 de marzo de 2015). De acuerdo con el mismo, se celebro el primer debate el 22 de
diciembre de 2016, fecha en la que valoramos el primer afno y medio del gobierno
municipal formado por Ciudadanos y Vecinos por el Pardillo. El balance fue bastante
deficiente y la situacion del municipio, como pusimos de manifiesto, dejaba mucho que
desear. Objetivamente planteamos que Villanueva del Pardillo habia empeorado desde el
inicio de la actual legislatura, se disponian de menos y peores servicios, se habian cerrado
instalaciones municipales, creado problemas donde no los habia y la percepcion de los
vecinos era muy negativa y decepcionante.

El balance actual no es muy diferente, mas bien hemos ido de mal en peor, tal y como
ilustraremos seguidamente en la valoracion que realizamos de los siguientes apartados:
Pacto Ciudadanos-Vecinos por el Pardillo-PSOE

Ante la incapacidad manifiesta de Cs y VPEP, la solucion no ha sido otra que incorporar al
PSOE al Equipo de Gobierno, sin informar de los términos de dicho acuerdo, simplemente
modificando sus retribuciones con motivo de la presentacion del presupuesto 2017,
documento que nos puso sobre aviso de sus intenciones, asi como del “descuelgue” de
Salvemos el Pardillo que rechazé sumarse al pacto.

Las areas delegadas en los concejales socialistas han sido aquellas en las que mas
marcadamente habian pinchado Ciudadanos y VPEP: Mayores y Educacion por parte de la
Sra. Caceres y Proteccion Civil por parte del Sr. Nadal. Asimismo el propio equipo de
gobierno se convenci6 de que el Area de Hacienda requiere una atencion y presencia en el
Ayto superior a la que venia prestando la concejal anterior, tal y como ya les habiamos
advertido.

Incumplimiento de la Ley de Transparencia

Han pasado dos anos y medio desde el inicio de la Legislatura y la transparencia sigue
siendo una de las muchas asignaturas pendientes del tripartito Ciudadanos-Vecinos-PSOE, a
pesar de ser un compromiso fundamental en el programa electoral de Cs, escueto y con
minimas referencias a Villanueva del Pardillo, por cierto. Es un programa marco,
generalista, porque digame por ejemplo qué empresas municipales dependen de nuestro
Ayuntamiento para que se puedan reducir... ninguna!

El Ayuntamiento continia incumpliendo la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, que exige que la
informacion sujeta a las obligaciones de transparencia debe ser publicada en las
correspondientes sedes electronicas o paginas web y de una manera clara, estructurada y
entendible para los interesados y, preferiblemente, en formatos reutilizables. Deben
establecerse igualmente los mecanismos adecuados para facilitar la accesibilidad, la
interoperabilidad, la calidad y la reutilizacion de la informaciéon publicada asi como su
identificacion y localizacion, pero en el caso de Villanueva del Pardillo nada de nada, no
hay un minimo de informacién y lo que es mas llamativo, se ha dejado de publicar mucha
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informacion que facilitaba el PP cuando esta ley no habia entrado en vigor y que habia sido
fruto del consenso de todas las fuerzas politicas pardillanas en la Comision de
Transparencia, ya desaparecida.

Nada se sabe tampoco en la Web municipal de las grabaciones de los plenos, ya que solo
algun partido las realiza para sus propios intereses particulares. Tampoco se nos ha dado
oportunidad para publicar columnas de opinidén, que durante los gobiernos del Partido
Popular todos los grupos politicos podian divulgar mensualmente.

Ni tampoco se contesta a muchas de las solicitudes de informacion que realizamos los
concejales del Grupo Popular y que deberian responder en el plazo maximo de 5 dias que
marca el ROF, ni recibimos explicacion razonada de la denegacion. Por ejemplo, tenemos
solicitado el listado del RGE y RGS desde hace practicamente dos anos, cuestion recordada
reiteradamente. Este modo de proceder es contrario a la Ley de Bases de Régimen Local y
al propio Reglamento Organico del Ayuntamiento de Villanueva del Pardillo y, ademas, nos
dificulta realizar nuestras funciones. Y como no, falta de respuesta que es también
extrapolable a los vecinos que se dirigen al Ayuntamiento.

Por otro lado, el seguimiento continuado de la web municipal en la presente legislatura,
nos sugiere que no se ha considerado la informacion municipal como algo esencial. El
principal canal de comunicacién de que dispone a dia de hoy el Ayuntamiento es su pagina
Web, y nuevamente su actualizacion se ha visto seriamente afectada desde que no hay un
personal especifico que se encargue de alimentarla, siendo los trabajadores municipales
quienes tienen que disehar campanas, carteleria, hacer fotos, redactar noticias, etc, a la
vez que se realizan otras funciones bien distintas sin atender a una planificacion y
organizacion del trabajo adecuada. Podriamos citar mil ejemplos, como el servicio de
fisioterapia del Consultorio, en funcionamiento desde octubre de 2015, que aln no
aparece en la web.

Nosotros ya tuvimos la idea de dotar al Ayuntamiento de una pagina nueva que permita la
realizacion de un mayor numero de tramites electronicos y asi evitar que los vecinos se
tengan que desplazar personalmente al Ayuntamiento. Pero esto no impide que se utilicen
eficazmente los recursos que tenemos y que se actualice como corresponde, dando mas
informacion y publicidad a las pocas actividades que se realizan, o en lo referente a la
participacion ciudadana. Asi se lo hemos hecho saber en numerosas ocasiones, donde
hemos pedido que se aporten o corrijan los datos relativos a las fiestas, a la composicion
de la corporacion, a los salarios, al gasto en telefonia movil, etc.

Poca transparencia e informacion se da, cuando el acuerdo alcanzado por Ciudadanos y
Vecinos por el Pardillo ni al que posteriormente llegaron con el PSOE ni siquiera esta a
disposicion de los pardillanos en la Web.

Hacienda

Por segundo ano consecutivo los concejales del Partido Popular hemos aprobado el
presupuesto municipal y hemos contribuido a su mejora mediante la presentacion de
enmiendas parciales para ampliar las inversiones en colegios, el campo de futbol
(vestuarios, leds), arreglar la base de Proteccion Civil y dotar a los operarios de otras
instalaciones. Pero lamentablemente hemos comprobado una vez mas que se ha tratado de
papel mojado dado que el gobierno de Cs-VPEP-PSOE ha obviado el mandato plenario y
evitado acometer inversiones aprobadas. Este modo de proceder, sumado a la incapacidad
de gestion, han generado un superavit de 2.979.620,21€ en el ejercicio 2016, mientras que
el gasto de inversion solo alcanzo la cuarta parte de lo presupuestado, siendo muchas las
necesidades dado que contabamos con 0€ para inversiones desde 2011 hasta 2015.
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Hemos de reconocer que el gobierno ha seguido la senda definida por el PP en la
legislatura anterior cumpliendo el plan de ajuste hasta limites insospechados que han
llevado al ayuntamiento a reducir la deuda y practicamente eliminarla 5 afos antes de lo
previsto. Evidentemente esto ha tenido una repercusion dramatica en el municipio,
claramente visible en la ausencia y déficit de servicios, careciendo de lo mas basico y
elemental, mientras que la situacion econdémica no exigia dicho esfuerzo, disponiendo,
ademas, de mayores ingresos a los previstos inicialmente en el presupuesto. Eso si, ya no
oiremos mas la mentira mas repetida “el Ayuntamiento esta intervenido”. Esta disculpa
ya no cuela!!

En estos momentos nos encontramos con un presupuesto prorrogado. Se estan realizando
proyectos de inversion que acaban de adjudicarse en diciembre, otra muestra mas de la
falta de planificacion, y al igual que el pasado ano, comprometiendo el presupuesto del
siguiente ejercicio porque finalizan en 2018.

No ha habido ninguna aportacion por parte del Tripartito en este area. Una vez mas se han
limitado a vivir de las rentas, del trabajo ya realizado y planificado anteriormente y ni
tan siquiera, pese a disponer del software se han incorporado las amortizaciones a la
Cuenta General.

Sin duda, lo mas curioso, la aprobacion del presupuesto 2017 por parte de PP, PL y SP,
grupos en la oposicion con el voto en contra por parte del tripartito Cs-VPEP-PSOE en el
gobierno que con gran talante democratico se negaban a asumir las enmiendas de los
grupos de la oposicion.

Y para nota, la falta de atencion a la Caixa, quienes nos trasladaron sus dificultades para
otorgar una subvencion a nuestro Ayuntamiento para un proyecto con fines sociales, ante
la imposibilidad de reunirse con el alcalde o algin concejal de su equipo ... jdurante
meses!.

PERSONAL

Durante este segundo afno de legislatura, se han generado problemas en muchas areas,
entre las que hay que destacar por las implicaciones que ello supone, la problematica con
el personal del Ayuntamiento. Tanto los trabajadores a titulo personal, como a través de
sus representantes sindicales, nos han hecho llegar la dificil situacion que se esta dando,
fundamentalmente por parte del personal técnico y administrativo.

Este grave deterioro de las condiciones de trabajo por la incompetencia del equipo de
gobierno, esta produciendo una gran desmotivacion, descontento y desunion del personal.
Es alarmante la falta de personal, acompafnada del aumento de la carga de trabajo y del
nivel de exigencia y peticion de celeridad en el desarrollo de sus tareas.

Contindan abandonando el Ayuntamiento trabajadores que se ven mas recompensados en
otros municipios.

Se siguen haciendo mal los cuadrantes de vacaciones, especialmente las de verano,
dejando servicios sin cubrir.

En los presupuestos de 2017 se intent6 recuperar un puesto eventual (cargo de confianza)
para las labores de comunicacion, que finalmente fue echado para atras con las enmiendas
presentadas por los grupos de la oposicion, ayudando asi a Cs a cumplir su programa
electoral en los puntos “reduccion de asesores...supliéndolos con trabajadores de la
corporacion” y “reducir el gasto en el gabinete de comunicacion”, tal y como ademas
habia venido exigiendo Cs al gobierno popular anterior.

Pese a sus quejas por falta de personal, no se solicita la subvencion para contratar
desempleados a cargo de la Comunidad de Madrid ...jincreible!!
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Y no se puede pasar por alto la situacion del personal de la escuela infantil Virgen del
Soto, que tras anunciar el pasado mes de julio mediante noticia en la pagina web y algln
medio local que iban a pasar a la plantilla municipal, resulta que se convoca un pleno el 31
de agosto para levantar un reparo de la intervencion municipal, con informes demoledores
respecto a la ilegalidad que se pretendia realizar, algo nunca visto en nuestro
Ayuntamiento y que se resolvié con la colaboracion de la empresa que presta sus servicios
trabajando sin contrato. Por cierto, de la noticia en la web no queda ni rastro...curioso!
CONTRATACION

Destacar que durante los ultimos seis meses del ano se celebraron muy pocas mesas de
contratacion. Lo mas caracteristico:

d El 90% de los expedientes se tramita con retraso.

d La mayor parte de los expedientes son negociados sin publicidad, lo que sin duda
cierra las puertas a muchos licitadores.

a En casi todos los plenos donde se llevan facturas para su tramitacion al haber
finalizado los contratos y seguir prestando las empresas sus servicios.

d El Centro de Mayores sigue sin cafeteria, ni servicio de peluqueria ni podologia. La

limpieza de edificios sin contrato desde septiembre de 2016... Para llorar!!!
PARTICIPACION CIUDADANA

Es una de las delegaciones asumidas por el Sr. Alcalde, quien debe de entender la misma
como la mera asistencia a reuniones con vecinos. Y es que poco se ha hecho en estos dos
anos y medio por la participacion. Al revés, se han dejado morir los Consejos de Salud, de
Seguridad, el Consejo Escolar Municipal, dado que ni siquiera se han puesto en marcha
estos organos de participacion y consulta formado por los distintos sectores en la materia.
Al inicio de legislatura se hablaba de presupuestos participativos, nada de nada, incluso la
propia Concejal de Hacienda, reconocié que los actuales presupuestos (2017) no han
contado con tal participacion y debate.

FESTEJOS

Por tercer ano este equipo de gobierno se ha empenado en hacer unas fiestas de aquella
manera, esto es, sin dar cuenta de nada sobre las mismas a la oposicion y mucho menos a
los ciudadanos, ya que todos nos hemos enterado de la programacion a poco menos de una
semana sobre el inicio de las mismas. Por ninguna parte aparece la Comision Especial de
Fiestas para poder abordar la programacion de las mismas. Esperemos que no se les ocurra
convocarla para el ultimo ano cuando toque organizarlas.

Las fiestas de San Lucas, a parte claro esta de los actos religiosos que no corresponde
organizar al Ayuntamiento, se resumen en: mala planificacion, improvisacion,
desorganizacion, suciedad, robos y altercados varios. Al igual que el ano 2016, las fiestas
han sido organizadas por ciertos bares o asociaciones del municipio. El Partido Popular
contribuyo con la huevada popular invitando a los vecinos.

Una apreciacion mas, celebraciones las minimas, ya van tres afos que no se hace ni una
sola mencion del dia 4 de noviembre, fecha en la que Villanueva del Pardillo adquirié el
titulo de Villa y en la que el gobierno del PP hacia una jornada de Puertas Abiertas para
dar a conocer nuestra historia y senas de identidad.

COMERCIO Y PROMOCION EMPRESARIAL

El Partido Popular termino la legislatura pasada con una nueva zona comercial en marcha 'y
la construccion de un nuevo supermercado. En el mismo sector estaba previsto otro centro
comercial que albergase una zona de ocio y restauracion, muchas fueron las
conversaciones y reuniones para llevar a cabo este proyecto tan necesario para nuestro
municipio, para evitar que nuestros vecinos se tengan que desplazar a otros pueblos para
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poder comprar o salir a comer o cenar. Estamos a comienzos de 2018 y aunque hemos
preguntado en numerosas ocasiones sobre el estado de dicho proyecto, las respuestas
siempre han sido las mimas, nos es competencia del Ayuntamiento. El problema es que a
dia de hoy no hay nada de nada, la parcela esta vacia y lo Unico que hay es un
supermercado que si prometio6 el Partido Popular cuando gobernaba para nuestros vecinos.
En ningln caso estamos viendo que la iniciativa para estos asuntos la esté llevando el
Ayuntamiento, por suerte contamos con una Asociacion de empresarios que intentan ser
creativos y apostar por actividades que hagan sentir a los vecinos de este pueblo eso,
vecinos que viven y disfrutan de su pueblo, y este es un trabajo que debe de desarrollar el
Ayuntamiento, apoyando el tejido empresarial, promoviendo iniciativas, atrayendo
inversores...

ORDENACION DE TERRITORIO

Mientras los municipios de nuestra area de influencia se llenan de grias al amparo de la
mejora de la situacion econdmica, nuestro municipio esta sin duda paralizado y ello se
debe a que la inmovilidad de este equipo es absoluta. Sin ir mas lejos, hemos tenido
conocimiento de la falta de asistencia incluso a la reunion de la Junta de Compensacion
del SUZ II-4 en la que se intentaba solucionar la paralizacion de ese sector, adjudicando
las obras de urbanizacion pendientes para que se pueda recibir por el Ayuntamiento y abrir
al trafico la calle Camilo José Cela.

En cuanto a las tres promociones de viviendas de proteccion oficial, dos afos han pasado
ya desde la incorporacion de la SUM al Ayuntamiento y en dos afnos no les ha dado tiempo
ni a conceder las viviendas vacias ni tan siquiera a poner un cartel de “se alquila” en los
locales de la Calle Rio Manzanares.

Asimismo llevamos ya un par de meses esperando que la Concejal se relina con nosotros
para informarnos de este asunto.

INFRAESTRUCTURAS Y MEDIO AMBIENTE

Parece mentira que con la capacidad inversora que ha contado este Ayuntamiento desde
2016 nuestro pueblo esté como esta. Solo hay que visitar los parques para ver su abandono
en un momento en el que la situacion economica del Ayuntamiento puede permitirse tener
un municipio en mejores condiciones.

Sin duda, los mayores problemas los encontramos en los colegios publicos y también en
ellos encontramos reflejada la dejadez absoluta de Cs-VPEP-PSOE. Mientras los
Ayuntamientos aprovechan las vacaciones estivales para las reparaciones mas importantes,
nuestro Ayuntamiento, a pesar de contar con partida presupuestaria suficiente para ello,
ha dejado correr el verano sin realizar las minimas intervenciones en los coles. Seis meses
se ha tardado en arreglar los peligrosos desprendimientos de un alerén de colegio, un
ejemplo de dejadez e irresponsabilidad, que en su momento recriminamos.

El ano pasado se llegd por acuerdo plenario, con voto en contra del PP, al cierre de la El
Virgen del Soto con la vaga justificacion de no existir un muro perimetral en los cimientos
del edificio y careciendo de informes sobre demanda de plazas, ocupacion, repercusion,
personal, etc. El equipo de gobierno se comprometié a hacer las obras necesarias y reabrir
la escuela en este curso. Ni se han hecho las obras ni se ha reabierto la escuela,
Unicamente se han realizado reparaciones causadas por una inundacion estando,
curiosamente, ya cerrado edificio.

La misma atencion ha prestado este equipo de gobierno a las dependencias de Proteccion
Civil que continua con humedades, sin calefaccion y que a pesar de haber decidido por
pleno que se les traslade de ubicacién, continua en el mismo sitio, poniendo de manifiesto
el caracter democratico del alcalde y sus concejales.
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Otro asunto que se ha dejado perder por falta de diligencia del equipo de gobierno, es la
construccion y gestion del albergue, tras haber optado una Fundacién con un proyecto muy
interesante para el municipio y ser necesaria una nueva licitacion por un error de fechas.
Uno de los problemas mas importante de este area es la ineficacia en el momento de
tramitar los contratos. El servicio de limpieza de via publica y recogida de residuos
urbanos estuvo 6 meses prestandose sin contrato, pero es que en la actualidad el servicio
de limpieza de edificios publicos lleva sin contrato desde el 30 de septiembre de 2016. Las
excusas han sido de lo mas variadas, pero desde el Partido Popular entendemos que la
Unica razon es la ineficacia e irresponsabilidad de los dos concejales de las areas
responsables, Andrés Diez y Mar Caceres.

Y no hablemos del estado de muchas aceras que representan un verdadero peligro para los
vecinos y poco se hace por remediarlo.

Continuamos denunciando la nula atenciéon de este gobierno a los huertos urbanos, que
siguen con escasa ocupacion sabiendo que hay personas interesadas en su concesion y que
asi lo han solicitado al Ayuntamiento.

Hemos visto incrédulos las enfermedades de muchos arboles de alineacion y la pasividad
del Ayuntamiento que no realiza tratamiento alguno para erradicar o controlar plagas o
enfermedades.

Este ano los pardillanos hemos sufrido olores realmente desagradables en nuestro
municipio procedentes de la empresa ABN, aln contintan a pesar de la instalacion de unos
filtros, que si bien los han reducido no los han eliminado. El Partido Popular solicito al
ayuntamiento un estudio de salubridad, siendo la respuesta que se ha solicitado a la
Comunidad de Madrid.

SERVICIOS SOCIALES

Nuestro municipio viene prestando los servicios sociales con normalidad a través de la
Mancomunidad La Encina, presidida por Cristina Hernandez, concejal popular del
Ayuntamiento de Villanueva de la Canada.

A finales de 2016 se tramitd por el Pleno una modificacion de los Estatutos de la
Mancomunidad para permitir la sustitucion de los concejales representantes de los
diferentes Ayuntamientos. Nos consta que la modificacion se hace a propuesta de nuestro
Ayuntamiento cuyo representante habia faltado a algunas de las Juntas de la
Mancomunidad.

Los Servicios Sociales vienen prestando su servicio desde hace mas de 10 anos en las
dependencias situadas en la Plaza Mister Lodge, 3. Hace un tiempo las UTS se trasladaron
de manera provisional al Centro de Mayores mientras, se reparaba, la calefaccion de Plaza
Mister Lodge, sin que el Ayuntamiento informase a los vecinos del traslado salvo por un
cartel en la puerta de ambos edificios. Meses después ese traslado parece definitivo sin
que se haya procedido a corregir la ubicacion del servicio en la pagina web del
Ayuntamiento. Esta informacion desactualizada es otra mas de las muchas que hay en la
pagina web del Ayuntamiento.

El 26 de octubre de 2016 el equipo de gobierno presentd en el pleno ordinario celebrado
ese dia una mocion de urgencia de alcaldia sobre una situacion de emergencia social de la
que los partidos de la oposicidon no fueron informados hasta el momento del pleno, a pesar
de que el equipo de gobierno ya tenia conocimiento cuando celebramos las comisiones
informativas. Se present6é una propuesta por la que se concedia a una familia inmersa en
un problema de violencia de género por un plazo de 3 meses, prorrogable por 3 mas, una
vivienda en la Avda. Guadarrama a la mencionada familia. Dicho expediente carecia de los
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informes preceptivos, pero ya en el pleno la Sefora Secretario advirtid, que, a falta del
expediente completo, el Ayuntamiento tiene competencia en casos de emergencia social
pero que esta competencia se ejerce a través de la Mancomunidad La Encina.
Textualmente senala el acta:
“El Secretario manifiesta que habra que cuando se disponga de expediente completo habra
que informar en primer lugar sobre la competencia del Pleno del Ayuntamiento para
adoptar este acuerdo; que la Ley 7/1985 de Bases del Régimen local contempla la
emergencia social entre las competencias municipales y que el Ayuntamiento se integra en
la Mancomunidad La Encina que actla en la materia y a la que se aporta econémicamente
en los términos que fijan sus Estatutos.”
Mas de un ano después hemos preguntado por esta vivienda sin que se nos sepa dar mas
informacion, lo Unico es que parece que esos seis meses se han alargado sin ninguna
intervencion desde este Ayuntamiento al respecto. En un afo ha dado tiempo mas que
suficiente para que este consistorio exija a quien ejerce la competencia en materia de
emergencia social, la Mancomunidad, que sea quien asuma el coste econémico de esta
prestacion.
AREA DE MAYORES
Tras dos anos de gobierno de Ciudadanos y Vecinos, y seis meses mas con la incorporacion
del PSOE el balance de su gestion es lamentable, pero si lo hacemos en un area tan
importante y sensible como la de Mayores el resultado es demoledor.
En el ano 2016 dimitio la Junta de Mayores por la falta de informacion y atencion que
sufria del equipo de gobierno. A ella le siguié otra Junta que también dimitid debido al
descontento de la misma por el abandono y la nefasta gestion que este equipo de gobierno
estaba realizando en el area y que ha tenido graves consecuencias. Desde entonces no hay
Junta de Mayores ni este equipo de gobierno ha promovido de algiin modo que exista.
Esta falta de representatividad de los mayores seguramente convendra al equipo de
gobierno quien al menos se evita el tener que escuchar en las reuniones con la Junta las
carencias que sufre el centro. A dia de hoy el centro no recibe prensa, no tiene bar-
cafeteria, ni peluqueria, ni podologia, ha visto reducido su horario... una pena sin duda, un
centro maravilloso abandonado por la mala gestion del tripartito. Las actividades que se
desarrollan en el mismo o son practicamente las mismas que se vienen realizando desde la
anterior legislatura o son promovidas y organizadas por los mayores, nada de innovacién en
un centro que muere por dias.
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
Un area que cuenta con presupuesto para hacer actividades gracias a una subvencion de la
Comunidad de Madrid, sin embargo, nos vemos en la obligacion de denunciar el nulo
interés de este ayuntamiento en promover dichas actividades subvencionadas.
Lamentamos que se hayan caido proyectos tan importantes como el Foro de Empleo y
Mujer, Feria de Empleo o el Foro de Violencia de Género.
Otro asunto pendiente es el Plan de Igualdad, hace tres afios concluyé el anterior y aiin no
se ha puesto ningln otro en marcha.
DEPORTES
Durante este ano de legislatura el equipo de gobierno formado por Ciudadanos, Vecinos y
PSOE, de nuevo, no solamente no han cumplido las promesas que planteaban en sus
programas electorales sino que, como el pasado ano, han dejado de prestar servicios que,
durante la legislatura anterior y con muchas mas dificultades economicas se venian
prestando. Un ejemplo de esto es el area de deportes:

4U Sport, concesionaria que esta prestando los servicios deportivos para nuestros
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vecinos, esta recibiendo un trato nefasto y lo mas grave, deudas que el Ayuntamiento
tiene con ellos y que estan recogidas en el pliego de condiciones, siguen sin ser cobradas
por la concesionaria, complicando, a sabiendas, la continuidad de la empresa ante el
servicio deportivo.

Lo mas grave, ningun club del municipio tiene convenio legal para llevar a cabo las
actividades que realiza. Se encuentran en una situacion de alegalidad que pone en peligro
el desarrollo de su actividad ante cualquier denuncia y la integridad del club ante
cualquier siniestro o accidente. Esta situacion deberia arrastrar sin duda la dimision del
Concejal Sr. Santos que actua con tanta irresponsabilidad.

Los famosos canones a los clubes deportivos que ya el Partido Popular luché para
que no se impusieran, como bien sabe el actual concejal, siguen sin desaparecer,
simplemente no se pagan por la situacion irregular, pero contintan con la obligacion legal
de hacerlo y el concejal sin cumplir, de momento, con su promesa electoral, como ya
adivinabamos.

Las actividades que se llevaban a cabo en la calle para la participacion libre de
todos los ciudadanos siguen siendo nulas, quedando Unicamente la carrera popular.

Ha desaparecido la liga de fatbol 7, la categoria de chupetines sigue
desarrollandose desde la irregularidad y a sabiendas del concejal que no hace
absolutamente nada para regularizar las actividades.

Desaparece también el deporte noche, alternativa de ocio saludable para nuestros
jovenes.

Durante la legislatura anterior el Partido Popular inauguroé un circuito de BMX como
pocos existen en la Comunidad de Madrid. Justo antes de salir del gobierno teniamos ya
apalabrado un convenio con un club que se comprometeria a desarrollarlo y sobre todo, y
mucho mas interesante, a mantenerlo. A dia de hoy, este circuito esta muy deteriorado y
con pocas previsiones de mejorar. En el mes de mayo de 2016, el concejal nos confirmoé
que estaban en negociaciones con este club para retomar este proyecto, pero un ano y
medio después nada ha cambiado, sigue sin actividad y sin mantenimiento, estando el
circuito en un estado lamentable sin haber posibilidades ya de un correcto uso por parte
de nuestros jovenes.

Gala del deporte: Otra de las actividades que significaban un reconocimiento para
nuestros deportistas y que esta concejalia no ha tenido tiempo de realizar y de reconocer
su mérito. Una pena que no sean capaces de reconocer a cuantos deportistas llevan el
nombre de nuestro municipio por todo el mundo.

SEGURIDAD:

En esta materia vamos a referirnos a las Plazas de Sargento y Cabo: Debido a la marcha
del Sargento anterior, la situacion de la persona que a dia de hoy esta ostentado la plaza
de Jefe de Policia no es, desde luego la mas idonea, siendo necesario, que la plaza de
sargento salga a oposicion en cualquiera de sus modalidades, exactamente igual que dos
plazas de cabo. La corporacion en ningin momento esta siendo informada de este proceso
a pesar de haber hecho esta pregunta en varias ocasiones a miembros del equipo de
gobierno.

Dia de la policia: Esta celebracion ha venido realizandose durante todas sus ediciones en
colaboracion con la Agrupacion de Proteccion civil, tratando de homenajear a ambos por
sus labores de prevencion y resolucion en las emergencias tanto de seguridad como de
salud en el municipio. Pero este ano, primero de muchos, ni siquiera se ha celebrado el
Dia de la Policia, una pena que nuestros policias y voluntarios de Proteccion Civil ni
siquiera tengan el pequeno detalle de ver reconocida su labor en un dia especial.
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JUVENTUD:

En cuanto al area juventud del Ayuntamiento nada podemos decir porque en los dos afnos y
medio de mandato ni siquiera han puesto en marcha sus instalaciones. Siempre alegan la
falta de personal.

En la dltima legislatura eran las Concejales de Juventud del Grupo Popular que ostentaron
el cargo quienes se dedicaban a abrir, cerrar y realizar actividades para nuestros jovenes
en el Centro Principe de Asturias para suplir precisamente esa falta de personal.
Simplemente son ganas de trabajar y de sacar adelante una Concejalia.

Ahora que el consistorio puede permitirse mantener abierto este centro...a qué estan
esperando?.

El pleno infantil era otra actividad que se venia desarrollando desde el Area de Juventud y
en colaboracion con los colegios de nuestro municipio que daba participacion en la vida
politica y social a nuestros jovenes. Esta actividad también ha dejado de celebrarse. No
sabemos si porque a este equipo de gobierno no le gusta la participacion de los ciudadanos
en la vida politica o porque no tiene ganas de trabajar. Ademas, algin partido politico ya
ha hecho esta observacion y peticion durante algunos plenos, haciendo, este equipo de
gobierno, caso omiso.

Las actividades de Juegos Tradicionales eran otro evento que se venia desarrollando en
colaboracion con el Centro de Mayores y con los mayores de nuestro municipio. Ensefando
a los mas pequeios juegos que hace muchos aios se van olvidando y se han suplido por
nuevas tecnologias que no son tan beneficiosas para su salud. Los mayores del municipio
de forma totalmente voluntaria y con mucha ilusiéon participaban de esta actividad que
desde que esta este equipo de gobierno de Cs-VPEP-PSOE ha quedado también en el
olvido, como otras tantas. Obviamente, no se puede pedir mucha colaboracion a unos
mayores a quienes se les mantiene practicamente cerrado y sin servicios su propio centro.
EDUCACION

Sin duda esta ha sido unas de las areas mas abandonadas en la presente legislatura.
Podriamos citar desde la nula participacion del representante municipal, el concejal del
Area, en muchos consejos escolares muestra de una despreocupacion total por la calidad
de la ensefanza en el municipio.

No hemos vuelto oir hablar de las rutas del IES Sapere Aude y eso que el funcionamiento
es el mismo que cuando gobernaba el Partido Popular ;y este cambio de opinion? ;el
Ayuntamiento no va a poner las rutas que prometian los que estan ahora en el gobierno?
No hemos visto publicada oferta para la Escuela de Adultos, en el animo de formar un
grupo suficiente que permitiera su reapertura por parte de la Comunidad de Madrid. Es
que ni lo han pensado.

Se continla publicitando en la web servicios, que no existen desde hace dos cursos como
es el Auxiliar de Educacion que el gobierno del PP facilitaba a los colegios.

Podria tomar buena nota el Concejal Sr. Moreta del acuerdo educativo firmado por la
Presidenta Regional Cristina Cifuentes, claro ejemplo del apoyo a la educacion publica por
parte del Partido Popular.

TRANSPORTES

Aln estamos esperando la instalacion de paneles PIV de informacion al usuario sobre la
espera estimada de los autobuses.

CONCLUSION
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Como hemos dejado entrever a lo largo de la exposicion y, en conclusion, este Grupo
Municipal Popular considera que la gestion municipal es muy deficiente, teniendo un
gobierno al que le superan las dificultades del dia a dia, no siendo capaz de aportar
soluciones, alargando todos los procesos y dejando muchos asuntos encima de la mesa sin
resolver.

El gobierno nos resulta incapaz de planificar actuaciones y realizar un seguimiento
eficiente de los servicios y nos parece una utopia que el tripartito Cs-VPEP-PSOE pueda
abordar proyectos a medio o largo plazo tan necesarios para facilitar a los pardillanos los
servicios que demandan y merecen.

Mientras tanto nuestra responsabilidad y vocacion de servicio nos ha conducido a colaborar
con el equipo de gobierno en todas las ocasiones en que se nos ha requerido, hemos
aprobado muchos de los expedientes presentados al pleno y hemos enriquecido los mismos
con nuestras aportaciones y sugerencias. Siempre hemos considerado lo mejor para
Villanueva del Pardillo y los pardillanos, asumiendo una labor constructiva desde la
oposicion, constante, participativa y también critica cuando los hechos lo han
requerido, ocasiones que lamentablemente han sido muchas.

Asi seguiremos, aportando nuestro mejor saber hacer, trabajando por todos los
pardillanos desde nuestra responsabilidad de concejales de la Corporacion Municipal y
tratando de que Villanueva del Pardillo sea un pueblo del que sus vecinos se sientan
orgullosos, con mas y mejores servicios.”

GRUPO MUNICIPAL PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL

INTERVIENE EL SR. MORETA, portavoz:

“Buenas tardes a todos los presentes hoy en este salon de Plenos.

l.- Lo primero que quisiera manifestar es que todos los concejales aqui presentes
representamos a los votantes y a todos los que residen en Villanueva del Pardillo. Y, por lo
tanto, nos debemos mutuo respeto.

Sin embargo, el respeto no se pierde cuando se le dice al adversario politico que
algo no esta bien, siempre que lo manifestado tenga base y esté fundado en argumentos y
hechos sélidos.

El PSOE es un partido que cree en la justicia y, por lo tanto, nuestras criticas son
fundadas en los hechos que percibimos y que no nos parecen las mejores soluciones para el
progreso y mejora de nuestro municipio y sus vecinos.

El PSOE, no esta en este Ayuntamiento para agradar a nadie y, menos aun, a
quienes son rivales politicos porque sus posicionamientos son contrarios a los que
pensamos que deben ser para el beneficio y el progreso colectivo de Villanueva del
Pardillo.

No estamos aqui para agradar a ningin representante politico, sino para luchar y
trabajar a favor de todos los que viven y trabajan en Villanueva del Pardillo.

Es con este objetivo que llevamos adelante nuestro programa electoral y nuestra
accion politica dia a dia con ilusion y esfuerzo, con constancia y perseverancia, con
trabajo y vision para ayudar a quienes mas lo necesitan, a todos por igual y poder poner en
marcha proyectos de futuro que trasciendan este mandato a las urnas, que finalizara en
mayo de 2019.

.- EL PSOE comenz6 este mandato en la posicion, fuera del gobierno municipal. en
este periodo de dos anos (mayo de 2015 a mayo 2017), logramos presentar un ndamero
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importante de propuestas de nuestro programa electoral y que el Pleno de la Corporacion
las aprobara por mayorias amplias y suficientes.

También prestamos la colaboracion para que se pudieran sacar adelante iniciativas
de otros grupos politicos que considerabamos de interés o necesarias. Y, sobre todo, los
presupuestos municipales de 2016, y de 2017, tras muchos afnos en los que el PP no habia
elaborado presupuestos sin que pudieran explicar la razén, por la que no los hacian y
presentaban. Lo que si que es cierto es que esos presupuestos de los dos primeros afos de
legislatura se presentaron bastante tarde y eso restd mucho las posibilidades de una
ejecucion eficaz de los programas de gastos contenidos en los mismos.

En esos anos, nos opusimos a destinar la totalidad del superavit a amortizar deuda,
postura que seguimos manteniendo porque el ajuste en Villanueva del Pardillo ha sido de
una dimension y ritmo dificil de aguantar. El endeudamiento acumulado por el Partido
Popular en sus afos de mandato hizo que en 2012 se tuvieran que pedir muchos millones
de euros prestados.

Para que fueran concedidos habia un requisito: que los gastos igualaran a los
ingresos reales. Y para conseguir esto el Partido Popular presentd y aprobo un Plan de
Ajuste que aprobo con el Unico apoyo de UPyD, que contenia unas condiciones muy duras
que hemos sufrido todos los contribuyentes y residentes en Villanueva del Pardillo. -
fijense lo que paso con PP y UPYD en las ultimas elecciones-

Recordar alguna de las condiciones hace que entendamos la actual situacion, que ain
padecemos:

-Supresion de ayudas y subvenciones a clubes y asociaciones. Y, a pesar de ello,
tenemos unos clubes deportivos de artes marciales, de patinaje, etc., que han seguido
educando y ensefando en nuestro municipio. Su labor es digna de mencion y de gran
importancia para nuestro municipio.

-Supresion de gastos destinados a festejos. Y, de este modo, que las fiestas se
tuvieran que financiar con cargo a los bolsillos de negocios y particulares.
Afortunadamente, la ayuda de muchos vecinos y asociaciones y, sobre todo, la Asociacion
Cultural Taurina San Lucas, han conseguido que las Ultimas fiestas de octubre de 2017, se
parecieran bastante mas a las que merece nuestro pueblo. Y desde aqui, se lo
agradecemos a todos ellos. -También el Ayuntamiento ha seguido trabajando vy
financiando mediante el servicio de Policia Local, de Proteccion Civil, de los trabajadores
laborales, aunque no con dinero contante y sonante-.

-Reduccion del contrato de limpieza y no hace falta explicar a todos lo que paso
con la limpieza en el pueblo. Afortunadamente también, y a pesar de que el importe del
contrato no se puede incrementar por las condiciones pactadas en los créditos del plan de
ajuste, en la Ultima licitacidn para este contrato, se introdujeron mejoras en el mismo y la
empresa adjudicataria esta realizando una limpieza con mas medios y se han incluido en el
mismo el cuidado de algunos parques. -Gracias al Concejal Sr. Diez-.

-Porque también el Plan de Ajuste suprimio totalmente el contrato municipal de
mantenimiento de parques y jardines. Y a partir de 2012, se han estado trabajando con los
operarios municipales. Un grupo de cinco personas a quien hay que felicitar porque el
trabajo que han hecho y siguen realizando es vital para nuestro municipio.

-Y ojala pudiéramos tener mas operarios de mantenimiento, pero también el plan
de ajuste y las leyes restrictivas e injustas del ministro Montoro hacen que no sea posible,
pues en las condiciones para recibir los préstamos también se incluyeron despidos de
trabajadores municipales.
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Tras este tsunami provocado por la depresion creada en el subsuelo por anos de
inflar las cuentas y las deudas, cuando la realidad era otra bien diferente, la situacion del
municipio no se puede explicar sin recordar a todos lo que paso tras 24 afhos de gobierno
del PP.

Y si alguien tiene alguna duda o no se hace una idea, se puede venir un dia de
“turismo” al Centro Civico Municipal donde se puede ver la forma dura y evidente que una
“bomba de neutrones” de mala gestion politica y economica borré del mapa la formacion,
la orientacion laboral y las actividades dirigidas a los jovenes. -Y las posibilidades de su
uso, adoleciendo el edificio de defectos de construccion y sin garantia del constructor,
que hubo de destinarse fondos del PRISMA anterior para financiar la obra de reforma, y
sin que se puedan realizar actividades porque no se pueden contratar-.

[ll.- Entre 2015 y 2017 El PSOE ha sido capaz de presentar y aprobar en el Pleno
municipal con una mayoria amplia y suficiente de votos diez propuestas:

1) Eliminar el canon que se les cobraba por usar instalaciones educativas publicas a los

clubes deportivos sin animo de lucro y que llevan muchisimos afos siendo parte de la
oferta educativa y deportiva de Villanueva del Pardillo. Y mientras se cobraba ese canon
en contra de la obligada promocion de la salud, la educacion y el deporte de base, se
privilegiaba sin cobrar nada al concesionario privado de la mayoria de las instalaciones
deportivas 4YouSport. -Los amigos del PP-.
Hoy podemos decir que en estos momentos no se cobra canon a los clubes deportivos que
utilizan las instalaciones de los Colegios PUblicos de Villanueva del Pardillo y eso ha sido
posible gracias a la accion politica del PSOE y a la colaboracion de la Concejalia de
Deportes. -Algo de los que estamos muy contentos, y a estos efectos deben leerse la
Constitucion Espafola-.

2) La ampliacion de los usos de poligono industrial a terciario-comercial y mejorar los

accesos Y la senalizacion.
Es una propuesta que fue aprobada por unanimidad por el Pleno, pero que no se ha puesto
en marcha adn. Se dijo que estaban con la modificacion puntual del Plan General de
Ordenacion Urbana correspondiente al sector de Las Vegas, que he sido aprobada
recientemente por el Pleno Corporativo, por lo que esperamos que se comience a trabajar
pronto y rapido en esta modificacion que es un mandato de todos los grupos del Pleno
Corporativo. Nos consta que el acceso y la senalizacion son temas que son prioridades para
el equipo de gobierno del que formamos parte y que se quieren resolver antes del final de
actual mandato.

3)Dotar de mejor sefalizacion y luminosidad a la Avenida de Madrid para mejorar la

seguridad vial.
Es una propuesta que dio resultados en cuanto a la luminosidad, pues las luces LED
instaladas en esta via y en otras del municipio, han significado una mejora importante.
Aun esta pendiente que la Direccion General de Carreteras (pues la Avenida de Madrid es
una carretera) se implique en el problema que tenemos en esta via del municipio y dote a
la misma de las medidas de seguridad que necesitamos. Se han realizado gestiones para
que asi sea por parte de las concejalias de Infraestructuras y de Seguridad y Transportes.

4) Destinar, como minimo, la prevision de ingresos de los feriantes a financiar las fiestas.
Es necesario que el Ayuntamiento se implique en nuestras fiestas aportando dinero,
ademas de esfuerzo y trabajo, y en 2018 esta propuesta sera una realidad, pues la
superacion de las restricciones impuestas por el Plan de Ajuste, hara posible que se
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cuente, como minimo con esta cantidad para poder aportar a los festejos desde las arcas
municipales, asi se ha comprometido y se va a hacer desde la Concejalia de Hacienda.

5) Se aprobd también un plan para la recuperacion, preservacion, conservacion vy
divulgacion de los caminos vecinales, vias pecuarias y caminos del canal, que atraviesan el
término municipal de Villanueva del Pardillo.

Es una propuesta que se trabaja desde la Concejalia de Medio Ambiente, en coordinacion
con la Comunidad de Madrid, pero aun nos falta dedicar muchos mas recursos y esfuerzos a
completar esta tarea que demanda la conservacion de nuestro patrimonio historico y
natural. La colaboracién y reciente entrega al Ayuntamiento del Catalogo de Bienes
Patrimoniales por parte de la Comunidad de Madrid, ha sido un hecho importante y que
ayuda también en este camino a recorrer.

Desde el PSOE damos un sincero agradecimiento a la Direccion General de Patrimonio de la
Comunidad de Madrid, y en particular, a Eduardo Penedo y Javier Pastor, los arqueologos
que han hecho el trabajo de campo para su elaboracion.

6) La realizacion de un estudio geo-radar para determinar si los restos arqueoldgicos
hallados hace unos anos en nuestro término municipal son aislados o forman parte de un
conjunto mas amplio.

Es una propuesta realizada en el pleno de julio de 2016 e inexplicablemente no ha sido
llevaba a cabo. Sin embargo, en 2018 podemos asegurar que se llevara a cabo y podremos
conocer todos si tenemos mayor riqueza de patrimonio arqueoldgico.

7) Pagar el IBlI de las viviendas sociales de proteccion oficial de alquiler desde el

Ayuntamiento.
Es una propuesta que aln no se ha materializado y que esperamos que se lleve a efecto
antes de que se tenga que abonar el IBl de 2017, durante el 2018. Nos consta que la
Concejalia de Viviendas Sociales se va a encargar de ello. -Habitualmente en las viviendas
de alquiler el inquilino no paga el IBI-.

8) Asfaltar la Travesia de Vallepardo, que durante 23 afos se dejoé fuera de cualquier
sector de desarrollo y que constituia una responsabilidad para el Ayuntamiento, al ser la
Unica calle no asfaltada del municipio.

Esta propuesta del PSOE es hoy una realidad comprobable.

9) y 10) Realizar una auditoria de gestion del Ayuntamiento y otra completa de la
Sociedad Urbanistica Municipal.

Siguen siendo una necesidad tras 24 afos de gestion del PP en nuestro municipio y no
podemos finalizar este mandato sin que se lleven a cabo ambas.

IV.- Desde el 5 de junio de 2017 el PSOE se incorpord al gobierno municipal de
Villanueva del Pardillo. -También iba a hacerlo Salvemos el Pardillo, aunque luego el Sr.
Cobo no quiso, aunque incluso se hizo la foto-.

Debemos destacar que hacia unos 26 anos que no habia concejales de nuestro partido en
un gobierno municipal de nuestro municipio, tras perder las elecciones del ano 1991 y con
24 anos de gobierno del mismo alcalde del PP, que caros nos han costado a todos.

Para nosotros es un motivo de orgullo y satisfaccion, al tiempo que una gran
responsabilidad e ilusion para trabajar en beneficio de todo nuestro municipio, a favor de
Villanueva del Pardillo.

Es esta accion de gobierno, que el dia de la cabalgata de Reyes cumpliéo 6 meses,
hemos trabajado para poner en marcha iniciativas, atender a nuestros vecinos, de
escucharles, de apoyarles, de resolver problemas, de ser utiles y devolver a nuestra
comunidad la confianza que ha depositado en nosotros. -Otros trabajan para hacer un

40



Ayuntamiento de
Villanueva del Pardillo

balance poco riguroso o se limitan a decir que todo es malo y la Sra. Soto con su magia lo
solucionarad-.
Asi, podemos destacar algunas cuestiones de las concejalias que gestiona el PSOE:

1) Hemos tratado de resolver problemas y de regularizar la situacion de la Escuela
Infantil Municipal, sin embargo, las limitaciones del marco normativo vigente y la falta de
apoyos politicos ha impedido que se pueda lograr se vuelva a ser la gestion directa. Pues
en 2007 se subcontratd por parte del gobierno del PP la gestion del personal y se desvirtud
su modelo de gestidn, pasando a ser pseudo-indirecta y provocando el paso de todas sus
trabajadoras a una empresa privada con salarios que no crecen por estar por encima del
convenio que regula las escuelas infantiles privadas y de gestidn indirecta. -No es cierto
que la Escuela Infantil Virgen del Soto se cerrara por un afo, sino hasta que lo exigiera la
demanda; la noticia sobre el modelo de gestion de la Escuela Infantil a que se refieren
ciertos grupos es cierto que no estd en la web municipal, pero se mantiene en las redes
sociales del PSOE. Del entuerto que genero el PP sobre la forma de gestion no se va a salir
facilmente, las leyes del Ministro Montoro no valen y el municipalismo clama contra ellas-

2) Se ha trabajado duramente y sin presupuesto para promover y realizar las
actividades en el Centro de Mayores. Se han realizado numerosas desde que Marian Garcia
que es concejal delegada de esta area. -Les animo a visitar el centro después de este
pleno-.

3) Se han gastado todos los recursos existentes en los presupuestos de 2017 para el
mantenimiento y reparaciones en los centros educativos publicos: Escuela Infantil
Municipal, Colegio Carpe Diem, Colegio San Lucas y Colegio Rayuela. Es necesario seguir
invirtiendo recursos -que necesitan mds- para poder mejorarlos como se merecen nuestros
hijos y sus familias, porque tras afos de no realizar mas que actuaciones de urgencia y no
hacer mantenimientos periodicos, su listado de necesidades de infraestructuras aun es
amplio. Y siendo conscientes de ello y ya no es posible contratar personal de forma directa
desde el Ayuntamiento, ni tenemos una empresa municipal porque la que habia se la llevo
a la quiebra - el propio PP sin cumplir sus objetivos, fue una forma de financiar al
Ayuntamiento, y lo hizo promoviendo un concurso de acreedores para eludir
responsabilidades- y a la liquidacion con un resultado negativo y sin saber donde esta el
dinero que se pagd para construir la rotonda del poligono, pues se va a dotar un fondo de
unos 150.000 euros para mantenimiento de los centros educativos publicos. Cumpliendo asi
la primera propuesta que el PSOE hizo para las elecciones del 2015.

4) Desde la concejalia de Educacion, de la que es concejal quien les habla, hemos
trabajado para que se lleven a cabo proyectos educativos favorecidos y apoyados desde el
Ayuntamiento. De este modo, hemos disenado y desarrollado actividades para llevar a
cabo dentro y fuera de los centros educativos. Algunas de ellas son: Conferencia-taller
“llusiones Matematicas”, Programa de apoyo y fomento de la lectura en los centros de
primaria, Programa de prevencion del absentismo y el abandono escolar, asi como apoyar
las actividades del aula de la escuela infantil municipal con recursos materiales.

En alguno de estos proyectos tenemos que agradecer al inestimable y desinteresada ayuda
de la Obra Social de La Caixa. -importante colaboracion en programas de trabajos en la
Comunidad de Madrid-.

5) En estos momentos y con mucho trabajo dedicado a ello, esta en marcha un
nuevo proceso de licitacion de la cafeteria del Centro de Mayores. Nuestro concejal del
area, se ha dedicado a fondo para que una vez mas que alguien pueda estar al frente de
un servicio, que desde nuestra optica deberia ser apoyado con un contrato que garantizase
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que fuera un servicio disponible en el Centro de Mayores, para el disfrute de todos ellos y
para impulsar la actividad del propio centro.

6) Desde la Concejalia de Desarrollo econémico y social, que gestiona quien les
habla en estos momentos, se han apoyado algunas actividades que persiguen el objetivo de
esta concejalia para dinamizar la actividad en nuestro municipio. Podemos destacar alguna
como la desarrollado por la Asociacion de Amigos del Soto del Pardillo, consistente en la
instalacion de paneles con frases para la obra “Platero y Yo”, del premio nobel Juan
Ramon Jiménez, en el centenario de la primera publicacion de esta obra literaria; o el
apoyo prestando a la Asociacion Gospel y Arte, que junto con la Iglesia Sin Fronteras,
ofrecié un fantastico concierto de musica Gospel el pasado dia 30 de diciembre.

7) Desde la Concejalia de Proteccion Civil...

8) En el area de Empleo, que gestiona también quien les habla, se ha trabajado
con la bolsa de empleo existente, y se esta planificando su potenciacion con la adquisicion
de un software para su gestion. De este modo, se ha ayudado a los demandantes de
empleo inscritos en la misma: asi, como también se ha colaborado en un proceso de
seleccion realizado por la empresa Uvesco, que gestiona la marca de Supermercados BM,
que adquirié no hace mucho la cadena Gigante.

Reclamamos gestion eficiente, eficaz y con soluciones justas, frente a postureos y
propuestas sin base real, que sélo persiguen conseguir un pufiado de votos.

Desde el PSOE vamos a seguir trabajando y aportando en beneficio de Villanueva del
Pardillo y de todos los negocios, trabajadores y vecinos sin distincion. Nuestro proyecto es
solido y vamos a defender nuestras ideas y trabajo bien hecho ahora y en un futuro.”

GRUPO MUNICIPAL VECINOS POR EL PARDILLO

INTERVIENE LA SRA.CACERES, portavoz:

Contesta la Sra.Caceres a las siguientes cuestiones:

-respecto a los incumplimientos en contratacion, y que el 75% de los procedimientos son
negociados sin publicidad: se cumple con la LCSP y el procedimiento no es opaco, sino
transparente y publico, y su nimero ha aumentado a costa de la disminucion de los
contratos menores en los que basta pedir tres presupuestos, y eso es transparencia del
equipo de gobierno; que la nueva LCSP afortunadamente elimina ese tipo de
procedimiento; que ser legal es lo mas transparente.

- respecto a que esta sesion de debate no ha de coincidir con tramitacion de presupuestos
ni de ordenanzas: que es cierto, pero que no se puede paralizar ni demorar la actividad
municipal y que aprobar presupuestos y modificacion de ordenanzas es prioritario, asi por
ejemplo en el caso de la que regula el IBI urbana pues si ho se modifica el tipo la cuota se
incrementara.

-respecto al personal: las discrepancias siempre existen pero eso no implica un mal
ambiente ni enfrentamientos; que solo ha habido discrepancias en cuanto a las bases de
seleccion de personal y eso ha desembocado en un procedimiento contencioso
administrativo, como otros tantos formalizados, no siendo necesario que se persone como
Concejal delegada; que la RPT esta obsoleta; que el Plan de ajuste limita las
retribuciones, las ayudas sociales, la formacion, etc, y como el personal no puede mejorar
su situacion laboral pues si encuentran donde mejorar pues se van.
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-respecto a las inversiones en colegios: sabian perfectamente todos los Concejales de la
Corporacion que por la fecha de la aprobacion del crédito de 440.000 euros era imposible
su ejecucion, y afirma que por ello la oposicion lo que hace es demagogia.

-respecto a la escuela infantil: la El Virgen del Soto no se cerro por plazo de un afo sino
por las deficiencias estructurales en la edificacion que impedian su uso y por su baja
ocupacion de alumnos, siendo baja también la ocupacion de la El Los Trigales, de manera
que se unificaron ambas y aun asi, no se alcanza la ocupacién del 100%.

-respecto a la escuela de adultos: hubo un proyecto de educacion nutricional y la oposicion
no lo apoyo.

-respecto a la transparencia: los problemas técnicos y las limitaciones del Plan de ajuste
implican carencia de medios y recursos; se habilitara crédito suficiente en el Presupuesto
de 2018 para dar cumplimiento a la ley.

-respecto a las viviendas sociales: lleva en el cargo desde junio de 2015 y la SUM se
incorporo al Ayuntamiento con anterioridad a lo que dice el PP y han sido atendidas todas
las necesidades planteadas.

-respecto al cementerio: la oposicion no ha aprobado el crédito necesario para dotar de
suministro eléctrico ni apoya las actuaciones para evitar las pintadas; la situacion de las
instalaciones es decadente y se terminara sin el tanatorio propio.

-respecto al Presupuesto 2018: no se ha podido aprobar antes porque se estaba pendiente
de la informacion del catastro sobre el sector de Las Vegas, y que ademas se esta a la
espera de las propuestas de la oposicion; y ella personalmente confia en que la oposicion
no se aproveche de su situacion personal.

-respecto a la web municipal: cada dia tiene mas visitas y los vecinos valoran la
transparencia e informacion.

-respecto a la ejecucidon de inversiones: el Presupuesto 2017 se aprobd en junio y seis
meses son insuficientes para ejecutar las inversiones presupuestadas, pues la contratacion
tiene una tramitacion media de seis meses.

-respecto al inmueble “El albergue”: se saco a licitacion un proyecto para su puesta en
marcha y quedo6 desierto, se necesita invertir en la rehabilitacion de la totalidad del
inmueble, pues casi es necesaria su demolicion.

-respecto a los contratos de recogida de RSU y limpieza de edificios municipales: el
primero lo tenia adjudicado el PP por 1.100.000 euros y ahora se adjudico por 700.000 y
con mejoras porque se incluye en el contrato la limpieza de parques, papeleras, se
amplian horarios...etc; en cuanto al segundo, se esta en tramite finalizando la redaccion
del pliego, pero el retraso en la tramitacion esta justificado.

-respecto a la concesion de deportes: hay conversaciones entre el concesionario y ella
misma y el Concejal de deportes.

Continda respecto a las areas de su responsabilidad:
“Area econdémica y hacienda:

El objetivo de este equipo de Gobierno desde que tomamos posesion de nuestros
cargos ha sido procurar modificar o eliminar dentro las medidas de nuestras posibilidades
el Plan de Ajuste Aprobado en el 2012. Ese objetivo tenia como finalidad procurar
recuperar los servicios mermados o suprimidos en su integridad en nuestro municipio,
ademas de tal y como ya ha expresado el Senor Alcalde mejora de las instalaciones
municipales, deterioradas en estos Ultimos anos por la falta de empleo de recursos
econdémicos y mantenimiento.
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Dentro del primer semestre del ejercicio 2017, antes de la aprobacion de los
Presupuestos del 2017 por parte de la Corporacion Municipal, teniamos una deuda total de
5.218.576,56 euros, de los cuales: 4.246.662,45 euros correspondian a los préstamos de
pago a proveedores, y 971.914,11 euros correspondientes a los préstamos de la SUM.

A 31/12/2017, estaba prevista una deuda de 3.861.648,59 Euros.

De esa deuda, y una vez aprobado definitivamente en el pleno de septiembre el
destino del Superavit presupuestario por importe de 2.979.620,21 Euros, hemos cerrado el
ejercicio con una deuda pendiente del pago a proveedores de 882.028,38 Euros.

A lo que habria que sumar el importe del prestamos de las viviendas de la SUM (que
no cuentan para el Plan de Ajuste) de 925.459,06 Euros.

Dentro del primer semestre del ejercicio 2018, se pretende liquidar
definitivamente la deuda contraida en el plan de pago a proveedores, y como ya conocen
todos ustedes, se pretende con el Presupuesto del 2018, incrementar servicios perdidos
tales como mantenimientos de parque y jardines, destinar dinero a cultura y juventud con
el animo de ampliar las opciones de ocio de nuestro municipio abriendo instalaciones
municipales cerradas como es el Centro Civico, destinar dinero a la implantacion de la
Administracion electrénica, cursos para formacion de nuestro personal, que desde la
aprobacion del Plan de Ajuste no se ha destinado ningln importe municipal con ese fin a
pesar de todas las reformar legales y administrativas. Y sin animo de repetir
intervenciones continuar con inversiones tan importantes como el parque San juan de la
Cruz, el Skate Park, dotar de suministro eléctrico al Cementerio...

Por lo que pido colaboracion para aprobar unos presupuestos para este 2018 que
destinen dinero a los servicios necesarios para nuestros vecinos.

Area de personal:

La plantilla del Ayuntamiento esta formada por 100 empleados publicos, 96 plazas
estan ocupadas actualmente, y 4 plazas vacantes.

A lo largo del este ejercicio 2017, hemos podido sustituir las incapacidades
temporales del personal del Ayuntamiento, durante ejercicios anteriores dichas
sustituciones no se venian cubriendo debido a las propias limitaciones econdémicas que
imponia el Plan de Ajuste.

Las sustituciones del personal han permitido descargar de trabajo a los empleados
municipales, que se veian obligados a duplicar su carga de trabajo cuando sus compaieros
por cuestiones personales no podian acudir a sus puestos de trabajo.

Igualmente, a lo largo de este ejercicio, se han iniciado los tramites necesarios
para cubrir las plazas vacantes de nuestro Ayuntamiento, a lo largo del ejercicio 2018 se
pretenden cubrir a través de procesos de promocion interna, que van a permitir dar una
oportunidad de promocion al personal municipal, oportunidad que no existia desde hace
mas de diez anos, las siguientes plazas: 1 Plaza de Técnico Municipal, la Plaza de Sargento
de Policia Local y dos plazas de Administrativo

Una vez cubiertas estas plazas, se pretenden convocar a través de procesos de
oposicion libre dos plazas de Auxiliares Administrativos.

Ademas de que lejos de lo que piensan todos ustedes, dentro de las mesas
paritarias se procura recuperar propuestas y necesidades del personal municipal perdidas
en estos Ultimos anos de austeridad, asi como, una vez levantado el Plan de Ajuste,
actualizar una RPT obsoleta que data del ano 2004.”

GRUPO MUNICIPAL SALVEMOS EL PARDILLO
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INTERVIENE EL SR. COBO, portavoz:

Comienza su intervencion diciendo que el Alcalde habla de minucias y cosas
pequeias y que no hay un plan global; que el origen esta en el resultado fragmentado de
las elecciones locales y que determina que en la Corporacion haya tres grupos con cuatro
miembros cada uno pero con poca diferencia de votos, resultando que CS ostenta la
Alcaldia por ser el partido mas votado segin dispone la ley electoral y entonces el PP ha
de pasar el duelo de aceptar el resultado y no esta en condiciones de dar el gobierno al
PLVP, que a su vez tiene el origen en un conflicto interno del PSOE, y PLVP tampoco puede
apoyar al PP porque éste ha estado ya 24 anos en el gobierno, y entonces CS se une a
VPEP, que anteriormente en 2011 eran de CS, y que viendo que en el primer debate en el
ano 2016 recibieron un aluvidon de criticas pues se asustaron vy decidieron alcanzar la
mayoria absoluta de 9 votos y para ello conversaron con PSOE y con SP, que es una
coalicion electoral formada por IU de la Comunidad de Madrid y EQUO y algunos
independientes que provienen de PODEMOS que actualmente se posicionan en contra de la
coalicion. Apunta que él, que milita en IU de la CAM desde hace 30 afios, no va a soportar
que PODEMOS vaya a darle instrucciones, y que le votaron 800 vecinos y que IU es un
partido que defiende la Constitucion Espafola y trabajo y luché por la democracia durante
toda la transicion, mientras que PODEMOS es el responsable de la situacion politica
nacional actual y no le va a premiar.

Continla diciendo que en este pueblo se prometieron unos presupuestos
participativos y actuaciones de municipalizacion y eso llevdo a la aprobacion del
Presupuesto, y después CS actud conforme a un “si te he visto no me acuerdo” y por ello
él no quiso participar en el equipo de gobierno y no cree que a sus 800 votantes les
parezca mal.

No le parece adecuado que el grupo socialista se meta con otros partidos porque no
es precisamente un ejemplo.

Dice que la deuda se ha reducido porque hay mayores ingresos tras el repunte de la
actividad econdémica, pero también menos gastos y no se ejecutan las inversiones, y eso
produce un superavit y la LEPSF obliga a amortizar deuda anticipadamente.

Que no es excusa la presentacion de enmiendas al Presupuesto para justificar el
retraso en su aprobacion, que desde su presentacion no fue mas de quince dias, y menos
para justificar la no ejecucion de las inversiones; que la causa de no invertir es la
incapacidad del equipo de gobierno pues nada impide que en tanto se aprueba el
Presupuesto se vayan preparando las actuaciones, se puede ir trabajando.

Dice que gobernando el PP en la CAM con el apoyo de CS, lo normal es que éstos
para votar a favor del Presupuesto autondémico exijan contrapartidas para Villanueva del
Pardillo, y que sin embargo lo Unico que aparece presupuestado son 25.000 euros
destinados al Parque regional; que le parce increible; que se han de exigir cosas
importantes como un servicio de urgencias médicas, la conservacion de caminos, la senda
peatonal, las inversiones en los colegios, etc.; que deberian apretar cada dia en la gestion
y cobrar que el PP gobierna en CAM gracias a CS.

Anade que no se puede culpar de todo al pasado, que culpa tiene, pero que se
pueden ir arreglando codas y no actuando por inercia y segun venga el dia a dia.

Critica aspectos de la gestion municipal, por ejemplo, que las fiestas patronales se
celebren gracias a vecinos y asociaciones y luego el equipo de gobierno no les deje
celebrar la nochevieja en una carpa.
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Las relaciones con el personal del Ayuntamiento, dice, son un desastre, generando
enfrentamientos entre funcionarios y laborales, cuando todos son empleados publicos con
intereses comunes, sin olvidar que el buen clima favorece el servicio publico.

No ha notado mejoria en el asunto urbanistico, donde todo sigue igual; aconseja
dialogo y evitar pleitos; augura futuro pleito en el sector de Las Vegas.

Nota tension entre los miembros del equipo de gobierno, pues se evidencia en
detalles, y aconseja prudencia y evitar meterse en lo de los demas.

En el area de educacion, dice, los problemas vienen de tiempo atras y no se hace
nada.

No es partidario de actuar a parches en la fiscalidad, propone un estudio conjunto.

Critica en materia de contratacion que se configure el procedimiento negociado sin
publicidad como habitual cuando debe ser excepcional, para emergencias, pues se
pervierte la contratacion.

Considera un problema la improvisaciéon y la opacidad en la gestién, pues aun no
siendo entusiasta de la transparencia considera que hay que facilitar informacion y
propiciar la participacion.

Cree que este Ayuntamiento va a salir en breve del Plan de ajuste por ser “el mas
rico del cementerio” ya que no se ejecutan inversiones ni proyecto alguno.

Entiende que la situacion con Proteccion civil esta encallada por la falta de dialogo
del equipo de gobierno.

Solicita que se cubran las plazas de personal, que se disponga de los recursos
humanos necesarios, que se cuente con un plan claro, que es perfectamente posible.

Concluye que la lectura de la mayoria de los vecinos del municipio es que, si este
pueblo tenia problemas hasta la anterior legislatura, con la actual se han agravado.

* Finaliza el primer turno de intervenciones.

EL Sr. Presidente, a la vista del Reglamento Organico, concede un SEGUNDO TURNO
DE INTERVENCION a quien lo solicite. Pregunta quienes desean intervenir nuevamente vy,
manifestados los sefores corporativos, dispone que habiéndolo solicitado nueve
Concejales, les corresponde a cada uno dos minutos, resultado de dividir el tiempo
maximo de veinte minutos entre los nueve solicitantes(redondeo).

INTERVIENE EL SR. SANTOS:

Inicia su intervencion cuestionando la afirmacion de que la escuela de adultos esta
cerrada, explica que el edificio esta abierto y sus despachos estan siendo utilizados por
diversas asociaciones del municipio para desarrollar sus fines y llevar a cabo actividades,
también junto con el Ayuntamiento por ejemplo en la cabalgata de reyes, y otras como
ajedrez, voluntariado, artes marciales...

Se pregunta qué actuaciones ha llevado acabo el Sr. Fernandez en las zonas
deportivas y que le llevan a cuestionar los 45.000 euros que dice ha invertido el
Ayuntamiento.

Explica que los clubes deportivos no abonan canon al Ayuntamiento por el uso de
instalaciones en virtud de un Decreto del Concejal, justificado por supuesto.
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Critica al Sr. Fernandez que proclamara hace tiempo que iba a traer al Pleno una
propuesta para abrir el centro civico y las firmas recogidas y resulta que nada de nada.

Dice que recoge el guante del PP en cuanto a la gala del deporte.

Explica que poco o nada puede hacer en el area de juventud ya que el PP despidio
a todo el mundo.

Manifiesta que antes el gasto de festejos era 300.000 euros y este ano ha sido de
4.000 y sin mas incidente que el robo de una cartera.

INTERVIENE LA SRA. SANCHO:

Contesta a la Sra.Caceres recordandole que este debate que hoy se celebra se debo
de celebrar en el Ultimo trimestre del aho pasado pues asi lo dispone el Reglamento
organico.

En cuanto a la escuela de adultos explica que su grupo lo que no apoyo fue un uso
del que desconocian todo detalle pues no les habia sido presentado el proyecto.

Explica también que su grupo voté en contra del expediente que se presento
recientemente relacionado con el cementerio porque no se les explico porque se duplicaba
el presupuesto inicial.

Manifiesta que no asistieron a la cabalgata de reyes porque no se les invitd, y
subraya que en otras ocasiones siendo invitados han asistido a actos en los que estaban
ausentes miembros del equipo de gobierno.

INTERVIENE EL SR. FERNANDEZ:

Pregunta al Sr. Moreta donde han quedado las propuestas del grupo socialista como
la auditoria externa, el cambio de uso del poligono industrial y otro sinfin mas.

Cree que este ano el equipo de gobierno plantea unos presupuestos participativos
por la circunstancia personal de la Concejal de Hacienda, para que puedan ser aprobados;
explica que su grupo no va a presentar propuestas pues las que viene planteando su grupo
no son tenidas en cuenta, y que el presupuesto que se presente tendra el tramite y el
apoyo que deba tener.

INTERVIENE LA SRA. PERALES:

Se asombra de que no se hayan firmado convenios con los clubes deportivos y de
que no abonen ningln canon, pues no es legal, aunque el Sr. Moreta esté tan contento por
ello y solicita que conste en acta que “el Sr. Moreta ha dicho que esta muy contento
porque los clubes estan sin convenio”.

Critica el cambio de posicionamiento de los dos Concejales del grupo socialista, y
cree que es debido a que ahora cada uno se lleva mil euros mas al bolsillo.

Afirma que cuando el partido CS accedio6 al gobierno en esta legislatura lo hizo con
una mentira, que el PP dejaba una deuda de dieciséis millones de euros cuando la verdad
es que no alcanzaba ni a la mitad de ese importe; que el partido CS prometio el oro en su
programa politico y no hace nada y les falta ilusion y capacidad; cree que a CS le queda
muy poquito.

INTERVIENE EL SR. FLORES:
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Manifiesta que la actuacion del actual equipo de gobierno se resume en llegar
siempre tarde, carecer de objetivo y de programa, y carecer de compromisos

Critica que el Alcalde hable de calidad democratica, de potencial humano, etc y
del derecho a la informacion cuando la realidad es que no informan de nada,

Afirma que el noventa por ciento de los vecinos no conocen al Alcalde, que su foto
no figura ni en la web municipal, que no pisa el pueblo, y se pregunta si es por miedo o
porque no le gusta, lo que es peor.

Le ha desilusionado el debate y los discursos del equipo de gobierno pues se han
limitado a hacer un inventario del dia a dia y no han presentado ni un solo proyecto.

Dice que los tres grupos politicos que conforman el equipo de gobierno son muy
interesados y solo llaman a la oposicion cuando les necesitan; que el PP hace propuestas y
peticiones que nunca son tenidas en cuenta.

Manifiesta que el equipo de gobierno tiene dentro de si al enemigo.

INTERVIENE LA SRA. SOTO:

Dice que nada hay de ese gobierno colaborativo que vendio el Alcalde en la
investidura. Que es una pena que el equipo de gobierno no sepa aprovechar el
conocimiento que tiene el PP del Ayuntamiento y del municipio, que ello no es que sea
peor para ellos, sino que es peor para los pardillanos.

Indica que el grupo popular siempre ha tendido la mano al gobierno, confiando en
su voluntad politica para realizar las inversiones que desde el grupo popular se habian
propuesto, pero que el equipo de gobierno no ha cumplido nada de lo prometido; que el
grupo popular hasta ahora ha sido muy flexible esperando respuestas a los escritos pero
que a partir de ahora va a ser mucho mas exigente.

Dice que el Alcalde y su equipo no escuchan a los vecinos y niegan la realidad que
todos ven: falta de servicios, suciedad en la calle, deterioro del municipio, improvisacion,
etc.

Los discursos de hoy de la Sra.Caceres y del Sr. Moreta le chirrian.

Ve una falta de objetivos de gobierno, de rumbo, de planificacion adecuada, de
dialogo, incumplimiento de plazos, falta de seguimiento de contratos, problemas con el
personal que implican que la tonica general sea su traslado a otros municipios, mala
relacion en la mesa paritaria, asuntos enquistados, e incluso bajas médicas en el personal
un tanto preocupantes.

Ve un gobierno agotado, sin ilusion y superado por el dia a dia.

INTERVIENE LA SRA. GARCIA:

Dice que lo que la oposicion miente, que ella no ingresa ahora mil euros mas, que
no llega a sesenta euros.

Que oye hablar del mal funcionamiento del centro de mayores, cuando la realidad
es que preguntado el Sr. Cobo por el mismo contesta no conocerlo salvo el bar, lo que
significa que no tiene ni idea de la situacion pues no ha pasado un solo dia por alli desde
que ella es Concejal responsable; que efectivamente no hay bar, habiéndose convocado
tres procedimientos de licitacion que han quedado desiertos; que la Sra. Perales, que ha
sido Concejal responsable del centro, sabe perfectamente el problema que es carecer del
bar y que aunque no quiera reconocerlo es conocedora de los que se trabaja para
conseguirlo.

INTERVIENE EL SR. MORETA:
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Manifiesta que cree en lo que dice; que si le quitan mil euros va a seguir dando
cera al PP.

Que si hay poca autocritica en el debate es porque esto es Espaia.

Que no ha oido ni una solucion alternativa.

Que el Sr. Cobo le tiene que explicar cdmo contratar al personal tal y como ha
manifestado en su intervencion, y si es posible hacerlo se compromete a hablar al respecto
con el resto del equipo de gobierno para hacerlo.

Anade que puede que el equipo de gobierno sea interesado, pero en ningln caso es
machista, no como el PP que cuenta en sus filas con el mas machista de todos, el Alcalde
de Alcorcén, que fue reprobado por este Pleno, y que no deberian aludir al estado de
embarazo de una sefora corporativa que es una companera.

INTERVIENE EL SR. DIEZ:

Quiere decir a los asistentes que su trabajo esta hecho y que tenia preparada una
exposicion detallada de las actuaciones ejecutadas en su Concejalia, que no pude llevarla
a cabo porque el Reglamento organico se lo impide, pero que la va a hacer llegar a la
ciudadania que quiere saber lo que se ha hecho y conocer los proyectos futuros, pues ha
sido mucho el trabajo realizado con muchisimo esfuerzo por la carencia de recursos
econdémicos y las limitaciones de los créditos ya que, por ejemplo, el PP dejo a cero la
partida de mantenimiento de los parques, habiendo treinta en el municipio, no
sostenibles, y que han sido heredados.

De forma sucinta se refiere a las actuaciones y proyectos que han sido ejecutados
desde su Concejalia, que también han sido mencionados por el S. Presidente en su
intervencion, mencionando expresamente la feria del vehiculo sostenible organizada en el
municipio y que ha sido calificada como la mejor de las de Madrid.

* EL SR. PRESIDENTE manifiesta que haciendo uso del TURNO FINAL de intervencion
que dispone el R.0., por tiempo maximo de quince minutos, cede la palabra al Sr. Nadal.

INTERVIENE EL SR. NADAL:

Le resulta curioso que un grupo que es un tripartito llame tripartito a otro con
animo de ofender, aunque no lo consiguen porque efectivamente esta integrado por tres.

En cuanto a la fecha del debate, el dia de hoy, dice que es asi porque todos los
portavoces de todos los grupos asi lo decidieron, en lugar de que se celebrara el dia 27 de
diciembre pasado.

Al grupo popular le contesta que la repercusion dramatica en el municipio no es
desde 2015 que gobierna CS sino mas bien desde que el PP aprobo el Plan de ajuste que al
dia de hoy esta vigente y que lo estara hasta que se amortice la deuda contraida por el
Ayuntamiento con el Ministerio, y que limitan tanto los gastos como los ingresos
impidiendo que se bajen los impuestos porque no se pueden reducir los ingresos que
prevé, con la excepcionalidad del IBl, y manana se votara la modificacion de la Ordenanza
reguladora para bajar el tipo impositivo tras la subida del 3% de los valores catastrales por
Hacienda y asi no variar la cuota a pagar por el contribuyente.

Aclara que el equipo de gobierno no voté en contra de su propio proyecto de
presupuestos de 2017, sino que votd en contra de aprobar ilegalmente una modificacion a
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través de enmiendas sin haberse emitido previamente los informes preceptivos, y una vez
emitidos quince dias mas tarde el presupuesto se aprobd por unanimidad de todos los
corporativos.

Dice que la situacion del personal de la El Virgen del Soto es complicada porque el
Ayuntamiento se quedd en su dia con una que era privada y luego saco la concesion y
engano a las trabajadoras que pasaron a una empresa privada cobrando menos.

En cuanto a las fiestas patronales de este afo, Unicamente hubo un robo de una
cartera y la detencion del delincuente se produjo de forma inmediata.

Respecto del Sector SUZ II-9 del PGOU pregunta si lo que quiere el grupo popular es
que se expropie el terreno, porque el Ayuntamiento no es un agente comercializador de
suelo. Y respecto del Sector SUZ Il-4, explica que no se asistio a la Junta porque el
Ayuntamiento no fue convocado pero esa ausencia no paraliza las actuaciones de aquella.

En cuanto al PIR, que dijeron que faltaba una memoria y por eso no aprobaban, que
resulta que es la memoria lo que le falta al grupo popular.

Respecto a la actuacion municipal en la situacion de emergencia social de la que se
ha hablado por la Sra. Soto, explica que fue la propia Mancomunidad de servicios sociales
la que instd al Ayuntamiento para que actuara.

No puede creer que la Sra. Soto haya dicho que la actual Sargento del Cuerpo de
Policia Local no es la persona idonea para ocupar el puesto.

Al Sr. Fernandez le replica que los vecinos han consultado y siguen consultando
expedientes en las oficinas municipales y que la sede electronica llegara en breve.

Respecto a sus comentarios relativos a las actuaciones y gestiones urbanisticas
reitera (y relee) lo ya manifestado en su intervencion anterior.

Le replica que en conocimientos en materia de seguridad el Sr. Fernandez anda
escaso pues ni el Ministerio del Interior ni la Delegacion de Gobierno trabajan con los datos
que facilitan los Ayuntamientos, que de ser asi no habria corrupcion ni en Valencia ni en
Madrid, por ejemplo, sino que lo hacen con sus propios datos de denuncias tramitadas ante
la Guardia Civil, por ejemplo. Realiza una comparativa enumerando las actuaciones
delictivas cometidas en el municipio entre 2015 y 2017, que refleja una sustancial
reduccion de las mismas. Insiste en que el objetivo fundamental es delito=cero.

Anade que se realizan continuas campanas de concienciacion: agente tutor, contra
el acoso escolar, en materia de trafico, etc.

Manifiesta que los jovenes del municipio tendrian mas sitios y zonas de ocio donde
estar si la oposicion no hubiere echado atras el proyecto de skate porque no todos los
jovenes juegan al futbol.

Ahnade que no tiene por qué haber mas pleitos generados por el desarrollo
urbanistico de algunos sectores, ya que existe el principio de la cosa juzgada que el Sr.
Fernandez olvida.

Dice que si al Sr. Alcalde se le conoce poco es porque no lleva 24 afos gobernando;
que en cambio al Sr. Fernandez se le conoce muy bien.

Finaliza manifestando que el equipo de gobierno seguira trabajando para y por el
municipio, y que el proyecto de trabajo mejorara con la eliminacion del vigente Plan de
ajuste.
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El Sr. Presidente agradece al publico su asistencia y levanta la sesion siendo las
veinte horas y cincuenta y cinco minutos del dia de la fecha, extendiéndose Acta por mi el
Secretario. Doy fe.
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